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Abstract
De elektronische muziekscene is de laatste jaren enorm in populariteit gegroeid en is sindsdien in tientallen subgenres versplinterd. Ondanks de relatief korte levensduur van de elektronische muziek zien we oude patronen uit de rock- en punkscene terug op het gebied van gender. De man-vrouwverdeling in de elektronische muziekscene is erg scheef. In dit onderzoek wordt er gekeken naar de manier waarop vrouwelijke DJ’s omgaan met de voor- en nadelen van het vrouw-zijn in een muziekscene die door mannen gedomineerd wordt. In de theorie wordt er eerst gekeken naar de aspecten van de punk- en rockscene. Vele aspecten van deze scene worden in onze cultuur als mannelijk gezien. Het gevolg hiervan is dat het voor vrouwen zeer lastig is om tot deze groep door te dringen. Dit zien we ook terug in de huidige elektronische muziekscene. Op basis van de literatuur kunnen we 4 belangrijke aspecten onderscheiden over gender en elektronische muziek. Het eerste aspect is technologie, er is namelijk veel technische kennis vereist om DJ te worden door het gebruik van verschillend soft- en hardware. Het tweede aspect is geluid, onderzoek wijst uit dat harde, sterk klinkende muziek met weinig vocalen als mannelijk wordt gezien. Het derde aspect is verzamelen, het is een mannelijke eigenschap om een verzameling op te bouwen die kennis en expertise vereist. Het opbouwen van een muziekverzameling zou daarom eerder door mannen gedaan worden. Het vierde aspect is lichaam, er ligt tegenwoordig een grote focus op het uiterlijk, met name voor vrouwelijke DJ’s. Hierdoor moeten bepaalde belangrijke keuzes gemaakt worden. Met behulp van diepte-interviews wordt er gekeken naar hoe vrouwelijke DJ’s in Nederland omgaan met deze aspecten en een positie voor zichzelf creëren. Hieruit bleek dat er tweedeling is waarin bepaalde vrouwen dagelijks worstelen met het feit dat zij niet serieus genomen worden of zelfs minder kansen krijgen om de top te bereiken. Een ander deel is trots op haar vrouwelijkheid en gebruikt deze ook in haar voordeel, zij heeft vertrouwen in haar eigen vaardigheden en kan daarom beter omgaan met tegenslagen.
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1. Introductie
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Figure 1: Nina Kraviz (links) en The Black Madonna (rechts)

"'to be a woman, in this profession, is really not easy sometimes” – Nina Kraviz (Resident Advisor, 2013)
In maart 2013 bracht Resident Advisor, een van de meest gerespecteerde websites over alle aspecten van de elektronische muziekscene, haar eerste korte documentaire uit over de vrouwelijke DJ Nina Kraviz in de serie Between the Beats. In de serie wordt enige tijd met een DJ meegereisd om de hoogte- en dieptepunten te laten zien die het leven van een bekende DJ met zich meebrengt. In de eerste aflevering van de serie wordt Nina Kraviz tijdens drie optredens van haar tour door Europa gevolgd. Nina Kraviz is een jonge vrouw die geboren is in Rusland en momenteel zeer succesvol is als DJ. Na Between the Beats: Nina Kraviz barstte er online een grote discussie los over de manier waarop zij afgebeeld werd. In een van de eerste scènes wordt Nina gefilmd in haar bikini op het strand van Sunny Beach in Bulgarije terwijl ze langzaam het water in loopt. Vervolgens zie je haar tijdens haar optreden waar de slow motion beelden van haar blote rug en benen overheersen. Maar de scène die het meeste stof deed opwaaien was haar interview in een met schuim overladen hotelbad waarin zij naakt commentaar gaf over het harde leven van een vrouwelijke DJ. Volgens vele mensen die deelnamen in de discussie een ironisch en seksistisch beeld en veel mensen vroegen zich zelfs af of zij haar succes aan haar uiterlijk te danken had in plaats van aan haar muzikale vaardigheden. Het is een perfect voorbeeld van de compleet andere wijze waarop vrouwelijke dj’s worden afgebeeld ten opzichte van hun mannelijke collega’s. 
“Dance music needs riot grrrls. Dance music needs Patti Smith. It needs DJ Sprinkles. Dance music needs some discomfort with its euphoria. Dance music needs salt in its wounds. Dance music needs women over the age of 40. Dance needs breastfeeding DJs trying to get their kids to sleep before they have to play..” – The Black Madonna (DJBroadcast, 2015)
Ruim drieënhalf jaar verder in augustus 2016 brengt Resident Advisor een aflevering van Between the Beats uit over The Black Madonna, de tweede vrouwelijke DJ in de serie. Marea Stamper, beter bekend als The Black Madonna, is een jonge vrouw uit Chicago, USA. Ondanks dat ze samen met Nina Kraviz de enige twee vrouwen zijn die verschenen in de serie van Resident Advisor hebben zij op het oog weinig met elkaar gemeen. The Black Madonna is niet de belichaming van de standaard schoonheid en wordt in tegenstelling tot Nina Kraviz in de documentaire ook compleet anders in beeld gebracht. Stamper kleedt zich op een ‘neutralere’ of zelfs een meer ‘mannelijkere’ manier en in de aflevering ligt er dan ook geen focus op haar uiterlijke vertoning. Afgezien van haar enorme succes in haar carrière is zij ook een actieve feminist en strijdt ze tegen de gemarginaliseerde positie van de vrouwelijke DJ in de elektronische muziekscene. De mini-documentaire richt zich op het verloop van haar carrière, haar muziek en haar feministische standpunten. Voor velen is The Black Madonna een grote inspiratie en rolmodel en de aflevering kreeg ook vrijwel alleen maar positieve reacties. Als de twee afleveringen over Nina Kraviz en The Black Madonna naast elkaar worden gelegd roept dit een aantal vragen op. Waarom ligt de focus bij Nina Kraviz voornamelijk op haar uiterlijk? Waarom is deze focus voor de The Black Madonna zo anders? Waarom laait er bij Nina Kraviz een enorme discussie op over de manier waarop zij wordt afgebeeld en of zij haar succes wel eerlijk heeft verdiend? Waarom krijgt The Black Madonna alleen maar lovende positieve reacties? Wat betekent het voor de elektronische muziekscene dat er iemand zoals The Black Madonna is opgestaan?

De discussie over de positie van de vrouwelijke DJ binnen de elektronische muziekscene is in de afgelopen jaren enorm in aandacht gegroeid. Waar een aantal jaar geleden de media niet verder kwamen dan een lijstje met vrouwelijke DJ’s die de moeite waard waren, worden er nu steeds meer interviews en artikelen geschreven over dit onderwerp. Er zijn een aantal artiesten opgestaan die actief deelnemen en opkomen voor de vrouwen in de muziekwereld, niet alleen binnen de dancescene maar ook bijvoorbeeld iemand als Beyoncé in de popmuziek. De vrouwelijke DJ’s krijgen steeds meer aandacht en dat is ook te zien in de jaarlijkse samenstelling van de top 100 beste DJ’s volgens de lezers van Resident Advisor. In 2014 stonden hier zeven vrouwelijke DJ’s in met Nina Kraviz als hoogst genoteerde op nummer 39. Het jaar daarop stonden er negen vrouwen in met als hoogst genoteerde op nummer 20. Dit lijkt een verbetering maar illustreert tegelijkertijd ook de lange weg die er nog te gaan is. 

De elektronische dancemuziek is een relatief nieuw genre om onderzoek naar te doen binnen de wetenschap. In de jaren ’80 kreeg het genre haar grote doorbraak en is sindsdien zo explosief gegroeid dat het voor de huidige jonge generatie onmogelijk is om weg te denken. Ondanks het relatief jonge karakter van de elektronische muziekscene is er volgens onderzoekers een grote overeenkomst met oudere genres zoals de punk- en rockmuziek. Deze genres waren vanaf het begin in essentie gedomineerd door mannen (Cohen, 1997). Mannen vervulden allerlei belangrijke posities binnen de scene zoals onder andere clubeigenaar, labelbaas en eventorganisator. Als vrouwen op het podium stonden dan was dat voornamelijk als achtergrondzangeres. In de meeste gevallen waren vrouwen echter de fans die de rocksterren adoreerden. De oorsprong van deze verschillen ligt in essentie in de stereotype genderrollen die in onze cultuur heersen. Het beeld van een rockster die lange nachten in grimmige zalen maakt, veel weg is van huis en koffers vol instrumenten en apparatuur met zich meesleept wordt over het algemeen sneller gekoppeld aan een man. Alleen al omdat dit beeld vroeger niet paste binnen het standaard leven van de vrouw. Dit leven bestond namelijk uit de zorg voor de kinderen en het huishouden, hier was geen plek voor het wilde leven van een rockster. Deze rolverdeling werd gezien als de normale gang van zaken maar het was onvermijdelijk dat er op een gegeven moment vrouwen zouden zijn die ook een passie hadden voor rockmuziek en hierin een carrière ambieerden. Het toetreden tot deze mannenwereld is een lastige opgave, mede door hetgeen wat de maatschappij van je verwacht maar ook door actief verweer vanuit de rock- en punkscene zelf. Doordat dit genre zo lang gedomineerd is door mannen voelde dit als een insider club waarin zij een eigen cultuur, insider jokes en jargon ontwikkelden (Bayton, 1997). Het toetreden van een vrouw binnen deze club werd gezien als een bedreiging van de mannelijkheid en dit werd dan ook bewust en onbewust tegengehouden. Hoewel de verhouding van de genderrollen binnen onze cultuur tegenwoordig erg zijn veranderd ten opzichte van de jaren waarin de punk- en rockmuziek floreerde, kunnen er absoluut veel gelijkenissen worden gevonden met de huidige elektronische muziekscene (Straw, 1997). 

Naar aanleiding van de eerste aflevering van Between the Beats met Nina Kraviz is er door veel bronnen gespeculeerd over waarom vrouwen in de elektronische muziek een zeldzaam ras zijn en waarom zij anders beoordeeld worden dan hun mannelijke collega’s. Een theorie die hier vaker wordt gehoord is die van de oorsprong van het vak, en daarbij met name de opkomst van de radio DJ. De taak van de radio DJ was het draaien van muziek en het aankondigden hiervan. Mannen waren de aangewezen radio DJ’s omdat de mannelijke lage stem als geschikter en authentieker overkwam dan de hogere vrouwenstem (Wilson, 2013). Dit zou een manier kunnen zijn waarop het beeld werd gecreëerd dat mannen beter in staat zouden zijn om muziek te presenteren aan het publiek. Daarnaast is het van belang dat je als DJ veel te maken hebt met de nieuwste technologieën. Technologische kennis is daarbij iets dat in onze cultuur al van jongs af aan gezien wordt als een vaardigheid die eerder mannen dan vrouwen toebehoort (Farrugia, 2012). Dit is bijvoorbeeld terug te zien in het feit dat ouders hun zoon eerder met speelgoedauto’s laten spelen terwijl een dochter vaker een pop wordt gegeven. De uitsluiting van technische kennis zorgt ervoor dat vrouwen ook sneller uitgesloten worden uit muziekgenres zoals de rock- en dancemuziek. 

Wanneer vrouwen zich wel mengen in mannenwerelden is het een veel voorkomende situatie dat zij eerst worden beoordeeld op het uiterlijk en dat de vaardigheden hierbij minder van toepassing zijn. Dit was te zien in de rock- en punkscene en zien we nu wederom terug in de elektronische muziekwereld. Wanneer er een mooie vrouw achter de draaitafels staat zoals Nina Kraviz dan wordt er door velen de (impliciete) vraag gesteld of zij haar succes aan haar uiterlijk te danken heeft, zoals ook terug te zien was in de discussie naar aanleiding van de Behind the Beats serie.

Het doel van dit onderzoek is om te achterhalen hoe vrouwelijke DJ’s de rol van gender ervaren in de Nederlandse elektronische muziekscene. Zoals eerder gezegd is er nog relatief weinig onderzoek gedaan naar dit onderwerp omdat de dancescene een jong genre is. Dit onderzoek zal daarom een exploratief karakter hebben door met behulp van diepte-interviews een betere kijk te krijgen in de belevingswereld van de vrouwelijke DJ zelf. Na afloop van het onderzoek zal antwoord worden gegeven op de hoofdvraag: “Hoe percipiëren vrouwelijke DJ’s in Nederland de rol van gender in de elektronische muziekscene?”.
Bij de beantwoording van de hoofdvraag zal gefocust worden op de voor- en nadelen die de vrouwelijke DJ’s ervaren van het vrouw-zijn in de dancescene. 

Onderzoek naar de positie van de vrouwelijke DJ in de elektronische muziekscene is relevant omdat hier nog weinig onderzoek naar is verricht (Farrugia, 2012). Het onderzoek dat is verricht naar de vrouwelijke DJ is daarbij alleen gericht op de Verenigde Staten. Het onderzoek van Farrugia (2012) roept ook op om de elektronische muziekscene in Europa te bekijken omdat deze verschilt van de scene in de Verenigde Staten. Dit onderzoek zal hierdoor dus bijdragen aan de kennisleemte in het wetenschappelijke onderzoek over dit onderwerp. Onderzoek naar dancemuziek is ook van belang door de grote rol die het speelt in onze huidige populaire cultuur. De elektronische dancemuziek bestaat al sinds de jaren ’70 maar nog nooit tevoren heeft het genre zo’n grote rol gespeeld in onze samenleving. Sinds de 21e eeuw heeft de dancescene grote ontwikkelingen doorgemaakt en is inmiddels versplinterd in vele verschillende subgenres. Het genre groeit enorm, in 2012 had de elektronische muziekindustrie in Nederland een directe financiële cashflow van bijna 600 miljoen, dit is een stijging van ruim 20% ten opzichte van 10 jaar daarvoor en het blijft alleen maar groeien (EVAR Advisory Services, 2012). Dit toont aan dat de dancescene een sterk groeiend genre is dat van groot belang is voor de Nederlandse cultuur. Daarnaast is het ook van maatschappelijk belang om de genderrollen in de elektronische muziek te onderzoeken omdat normen op basis van gender ontstaan en voortbestaan in onze alledaagse activiteiten waardoor genderideologieën binnen de populaire muziekcultuur en daarbuiten beter kunnen worden begrepen (Farrugia, 2012). 





























2. Theoretisch kader 
In dit onderdeel van het onderzoek zal eerst nadere uitleg worden gegeven over wat elektronische muziek precies is en hoe het is ontstaan. Dit is belangrijke informatie om de rest van de theorie in context te kunnen plaatsen. Daarna zal identiteitsvorming en met name de verschillende theorieën over genderidentiteit behandeld worden. Om het begrip gender in context van de populaire muziekcultuur te bekijken moet het vervolgens geplaatst worden in de oudere muziekstromingen van voornamelijk de punk- en rockmuziek. De bevindingen hiervan gaan we koppelen aan de hedendaagse elektronische muziekcultuur en op basis daarvan worden de hoofdaspecten van gender en elektronische muziek bepaald die het onderzoek richting geven.

2.1 De elektronische muziekindustrie
In dit onderzoek zal, in tegenstelling tot sommige andere literatuur, geen gebruik gemaakt worden van de afkorting EDM om het algemene overkoepelende elektronische muziekgenre aan te duiden. Dit komt omdat de term EDM sinds 2012 in de Amerikaanse media is teruggebracht naar het zogenaamde ‘electronic pop-dance’ subgenre (Sherburne, 2012). Hierdoor dekt de term EDM in de populaire cultuur niet meer de brede en diverse subgenres die de scene rijk is en zal hiervoor in de plaats gesproken worden over ‘elektronische muziek’ of ‘dancemuziek’. Elektronische muziek is een verzamelnaam voor muziek die is opgebouwd uit zogenaamde beats. Een beat is een ritmische vierkwartsmaat die vervolgens wordt aangevuld met melodieën, geluidseffecten en eventueel vocalen tot er een track gevormd wordt (Dayal & Ferrigno, 2012). Een discjockey of DJ is iemand die tracks met behulp van onder andere versnellingen, vertragingen en andere effecten naadloos in elkaar over laat lopen zodat er één doorlopend muziekstuk ontstaat. Dit doen ze door te beat matchen, oftewel het afspelen van twee tracks tegelijkertijd in dezelfde maat (Farrugia, 2012). Het mixen van de tracks zorgt voor een constante stroom aan muziek waardoor de mensen op de dansvloer kunnen blijven dansen en in een soort flow gebracht kunnen worden. Een DJ maakt gebruik van apparatuur om de tracks te mixen vanaf geluidsdragers zoals vinyl, cd’s of andere digitale audio. De apparatuur die een DJ gebruikt, genaamd de DJ set-up, bestaat meestal uit meerdere draaitafels of cd-spelers, een mengpaneel, versterkers, speakers en een koptelefoon (Butler, 2006). Sommige DJ’s zijn ook producers, maar niet alle producers zijn ook DJ’s. Een producer is iemand die zijn of haar eigen tracks samenstelt en componeert. Het leven van een producer is ten opzichte van de DJ nogal op de achtergrond. Het belangrijkste doel van de producer is om te zorgen dat de gemaakte track opgepakt wordt door een platenlabel, gedistribueerd wordt en door muziekliefhebbers uitgekozen wordt (Farrugia, 2012). Een producer gebruikt ook andere apparatuur dan een DJ, namelijk speciale software zoals Ableton en verschillende soorten hardware zoals samplers, synthesizers of drumcomputers. 

Ontstaan van de elektronische muziek
Er zijn veel verschillende opvattingen over het ontstaan van de elektronische muziekscene. Volgens Dayal & Ferrigno (2012) produceerde Luigi Russolo in 1913 al stukken door geluiden van machines na te bootsen. Pierre Henry en Pierre Schaeffer namen geluiden uit het dagelijks leven op via bandrecorders in 1948. Zij waren de grondleggers van de sampling dat vanaf de jaren ’80 door technologische ontwikkelingen werd uitgebreid. In de jaren ’70 begonnen hiphop dj’s met het afspelen van twee tracks tegelijkertijd waardoor er een soort loop ontstaat in de beat (Dayal & Ferrigno, 2012). Deze techniek vormde de basis voor de eerste elektronische muziek. In de jaren ’60 en ’70 ontstond het idee van het remixen van andermans muziek door Jamaicaanse reggae producers, iets wat een belangrijke rol speelt in de huidige elektronische muziek. Ook werden er zwaardere baslijnen toegevoegd zodat de muziek beter zou klinken op grote geluidssystemen. De nadruk op de baslijn op de dansvloer is overgedragen op de elektronische muziekindustrie. Rond dezelfde tijd groeide de disco- en soulmuziek van onder andere James Brown enorm in populariteit. Hier ontstond het idee van het creëren van een doorlopende stroom aan muziek om de mensen op de dansvloer aan het dansen te houden (Farrugia, 2012). Door de technologische ontwikkelingen en het gebruik van deze doorlopende muziek is disco uitgegroeid tot een grote muzikale en culturele vorm die zich onderscheid van zijn voorgangers. Vanaf 1975 brachten platenlabels muziek uit op vinyl en werden de bijpassende draaitafels en mengpanelen beschikbaar voor de DJ’s. Hierdoor was het voor DJ’s beter mogelijk om te beat matchen (Farrugia, 2012). Rond 1980 begon de elektronische muziek op te komen door de betere beschikbaarheid van hardware zoals synthesizers en drum machines (Dayal & Ferrigno, 2012). Het imago van de DJ veranderde van computerprogrammeur naar muzikaal artiest die de muziek kon samenstellen op zijn eigen manier. De eerste elektronische muziek die ontstond was populair bij het underground publiek en zorgde voor de opkomst van illegale raves (Farrugia, 2012). Clubs hadden strikte openingstijden maar elektronische muziekliefhebbers wilden nachten lang door dansen, onder andere ook door het gebruik van drugs (voornamelijk ecstasy). Dancemuziek onderging een explosieve groei en ontwikkelde zich als een globaal fenomeen. Gepaard met deze groei versplinterde de elektronische muziek in steeds meer verschillende genres zoals: electro, drum ’n bass, dubstep, jungle, house, tech-house, progressive house, deep house,  techno, minimal techno, trance en tribal. 

2.2 Genderidentiteit
In dit onderdeel zullen de begrippen identiteit en gender besproken en geconceptualiseerd worden. Deze bespreking van de begrippen is nodig om de genderverschillen in de populaire muziek en elektronische muziekscene die later in dit onderzoek aan bod komen beter te begrijpen.

2.2.1 Identiteit en subjectiviteit
Om het begrip genderidentiteit beter te begrijpen zal eerst het algemene aspect van identiteit behandeld worden. Subjectiviteit en identiteit zijn nauw met elkaar verbonden maar moeten wel van elkaar onderscheiden worden (Barker, 2012). Subjectiviteit kan gedefinieerd worden als het zijn van een persoon en de processen waardoor we een persoon worden, oftewel hoe we gevormd worden als culturele subjecten en hoe we onszelf ervaren (Barker, 2012). Daarnaast hebben we onze eigen identiteit. Verschillende onderzoeksgebieden hanteren elk een andere definitie van identiteit. In het eerste opzicht lijkt identiteit iets dat individueel, subjectief, persoonlijk en privé is (Elliott, 2012). Maar kan de identiteit alleen gebaseerd zijn op de unieke individuele zelf? Of hebben onder andere de maatschappij, cultuur, geschiedenis of politiek ook invloed op iemands identiteit?

 De makkelijkste definitie van identiteit komt van Zijderveld (1987: 112): alles wat antwoord geeft op de vragen “wie ben ik?” en “wie zijn wij?” en “wie zijn zij?”. Deze definitie laat in zijn eenvoud een heleboel aspecten buiten beeld (Hijmans, 2003). Zoals eerder gezegd bestaan er in verschillende onderzoeksgebieden zoals psychologie, sociologie, pedagogiek of antropologie allemaal verschillende definities van identiteit. Tussen de vele definities is vaak een strijd te vinden tussen identiteit als structuur (dezelfde identiteit behouden over tijd) en identiteit als proces (identiteit als veranderlijk gegeven). Er is in de laatste jaren meer een verschuiving gekomen richting de laatste definitie, de identiteit als proces (Sökefeld, 1999). De huidige theorie gaat er vanuit dat identiteit een levenslang leerproces is dat de balans zoekt tussen de eigenheid en de overeenkomst met anderen. Giddens (1991) beschreef identiteit ook wel als een ‘project’, een creatie van onszelf waar constant aan gewerkt wordt. Dit gaat dus in tegen de opvattingen dat identiteit iets is dat vaststaat en wat iemand kan ‘vinden’. Hall (1973) onderzocht identiteit vanuit de cultural studies benadering en zag identiteit ook als iets wat altijd onaf was. Hij gebruikte daarom ook liever de term identificatie als werkwoord in plaats van identiteit omdat het een doorlopend proces is. In het onderzoek van  Holland et al (1998) wordt identiteit beschreven als het begrip dat we van onszelf hebben, het bewustzijn van ons persoon met eigen karakteristieken en het gedrag dat we vertonen dat passend is bij deze identiteit. Onze identiteit is het verhaal dat we aan onszelf en aan anderen vertellen (Holland et al., 1998). 

Het proces van identiteitsconstructie is in essentie gebaseerd op ‘overeenkomst’ en ‘verschil’ ten opzichte van anderen (Hijmans, 2003). Bij identiteit wordt vaak gedacht aan een subjectief en individueel aspect maar zonder interactie met anderen kan identiteit nooit bestaan. Hetgeen wat anderen van ons verwachten en over ons denken is een belangrijk sociaal aspect van onze identiteit (Barker, 2012). De identiteit is een product in de uitdrukking van relaties met anderen waarin het persoonlijke/psychische en het sociale/culturele met elkaar verbonden worden (Hijmans, 2003). Bij elke (sub)cultuur waaraan een persoon deelneemt vertakt de identiteit zich in een deelidentiteit die zich afstemt aan de omgeving. Dit kan ook gezien worden als een meervoudige identiteit met meerdere dimensies (Sökefeld, 1999). Dit uit zich bijvoorbeeld in het zijn van een moeder doordeweeks thuis, en in het weekend een DJ in een nachtclub zijn. Deelname aan groepen is een belangrijk onderdeel van onze sociale identiteit. Mead (1934) beschreef dit als: “Selves can only exist in definite relationships to other selves”. Binding met hetgeen dat ‘groepseigen’ is zorgt voor conformiteit en de genegenheid van het horen bij een groep (Hijmans, 2003). Ook zorgen groepen ervoor dat bepaalde kenmerken van andere groepen gezien worden als ‘apart’ en de leden van de groep kunnen zich hiertegen verzetten, dit noemt men distinctie. Doordat identiteit wordt gevormd in de context van de omgeving, in een wereld vol bestaande culturele concepten en talen, verschilt de betekenis van een eigen identiteit ook per cultuur (Barker, 2012).  Het hebben van een eigen identiteit in de Westerse wereld betekent: het hebben van een ‘echte’ zelf, het hebben van een identiteit die bekend voor ons wordt, dat identiteit zich uit in vormen van representatie en dat identiteit herkenbaar is door onszelf en anderen.

2.2.2 Theorieën over gender  
Gender is een lastig te definiëren begrip omdat er vele verschillende omschrijvingen zijn. De meest gangbare omschrijving die in dit onderzoek aangehouden wordt is dat gender de sociale ideeën en verwachtingen met betrekking tot mannelijk- en vrouwelijkheid omvat. Deze sociale constructie zorgt ervoor dat er een stereotype beeld is van een zorgzame en op kinderen gerichte vrouw en daar tegenover de dominante en zelfstandige man (Barker, 2012). Het identificeren van jezelf als mannelijk of vrouwelijk is een belangrijk onderdeel van de eigen identiteit (Barker, 2012). Het onderscheid tussen man en vrouw is volgens ons ‘gezond verstand’ een biologisch onderscheid. Dit houdt in dat het verschil tussen mannelijk en vrouwelijk gedrag veroorzaakt wordt door het verschil in chromosomen en hormonen in het lichaam (Gauntlett, 2008). In deze opvatting is gender dus een natuurlijk en vaststaand gegeven dat samen gaat met de begrippen geslacht en sekse. Binnen feministische theorie wordt dit ook wel beschreven als een essentialistische opvatting van gender. Hiertegenover staat de opvatting binnen de cultural studies beweging dat gender een hervormbaar en aangeleerd concept is (Barker, 2012). De Beauvoir (1989) stelde dat een vrouw niet als vrouw wordt geboren, maar door de omgeving tot vrouw wordt gevormd. Het is bijvoorbeeld biologisch bepaald dat vrouwen kinderen kunnen baren, maar het is sociaal bepaald dat de vrouw in de meeste samenlevingen de zorg voor het kind op zich neemt (Lemish, 2008). De tegenstrijdigheden van de essentialistische opvatting en de opvatting van de cultural studies beweging wordt ook wel het nature (biologisch) vs. nurture (cultureel) debat genoemd. Hoewel het aantrekkelijk is om een kant te kiezen in het debat beargumenteert Barker (2012) dat de twee visies naast elkaar kunnen voortbestaan. Hierbij geldt dat de biologische verschillen tussen man en vrouw bepaalde voorspellingen kunnen maken over het gedrag. Genetisch onderzoek heeft uitgewezen dat hormonen onze hersenstructuur beïnvloeden en hierdoor een ander soort gedrag veroorzaken bij mannen en vrouwen (Halpern, 1992). Mannen en vrouwen gebruiken hun hersenen op een andere manier en dit staat al vast bij de geboorte. Er zijn dus al bepaalde biologische ‘grenzen’ bij de geboorte maar binnen deze grenzen zijn culturele opvattingen over gender van invloed (Barker, 2012). De culturele verschillen liggen dus bovenop de biologische verschillen. In debatten over het onderwerp wordt de biologische identiteit de ‘sekse’ genoemd en geldt gender als de vormbare culturele identiteit. De poststructuralistische visie hierop is dat er geen universele categorieën van man en vrouw zijn die voor alle mannen en vrouwen gelden (Barker, 2012). In plaats daarvan zijn er verschillende niveaus van vrouwelijkheid en mannelijkheid die verschillen per persoon maar ook voor dezelfde personen in verschillende situaties.

Het gedrag dat sociaal geaccepteerd is voor een bepaalde gender wordt ons
tijdens onze jeugd aangeleerd en deze worden in ons verdere dagelijkse leven versterkt (Gauntlett, 2008). Deze genderrollen zijn de sociale rollen, het gedrag en de activiteiten die mannen en vrouwen vervullen (Gauntlett, 2008). Socialisatie en culturele aspecten, zoals omgeving en media zijn de belangrijkste invloeden op de vorming van de genderidentiteit. Binnen de feministische theorie ligt de focus vaak nadrukkelijk op de media omdat dit vrouwen sinds de jaren ’60 overspoelt met representaties van gender via onder andere tijdschriften, TV en films (Gill, 2007). Media wordt sinds die tijd gezien als medeverantwoordelijk voor het construeren van bepaalde versies van de wereld. Dit heeft ook invloed op het begrip gender. In plaats van het vooraf bestaan van een bepaalde waarheid over gender, is de media een actieve producent van representaties van gender. In het begin van het mediatijdperk werden vrouwen voornamelijk afgebeeld als onintelligent, narcistisch en afhankelijk (Gill, 2007). Dit zorgde voor een grote vraag naar een bredere representatie van gender. Tegenwoordig is de media een enorme bron van feministische (en niet-feministische) representaties. Dit uit zich voornamelijk in grote tegenstellingen. Artikelen over feminisme staan bijvoorbeeld geregeld naast ideale schoonheidsbeelden of advertenties voor sekslijnen. Het feminisme heeft veel invloed gehad op het huidige mediabeeld maar juist in deze tijd zijn er meer contrasterende berichten dan ooit (Gill, 2007). Doordat onze genderidentiteit sterk beïnvloed wordt door onze sociale en culturele omgeving zijn de representaties van gender in de media van zeer groot belang. 

In dit onderzoek zal uitgegaan worden van de poststructuralistische denkwijze waarin gender wordt gezien als een vloeiend proces in plaats van een statisch gegeven om het belang van de invloed van de sociale en culturele omgeving op de genderidentiteit te benadrukken. Daarbij wordt gender gezien als een keuze die iemand maakt. Als een vrouw zich vrouwelijk gedraagt dan is dit een bepaalde rol die zij speelt (Butler, 1986). Gender is daarom niet alleen een aspect van iemands identiteit, maar ook fundamenteel een keuze in het gedrag in de omgang met anderen (West & Zimmerman, 1987). 

2.2.3 Vorming van genderidentiteit
Als we uitgaan van de hierboven besproken poststructuralistische visie op gender moet er gekeken worden naar de manier waarop onze omgeving en de media onze genderidentiteit kan beïnvloeden. Er zijn een aantal theorieën ontwikkeld over de manier waarop gender aangeleerd kan worden. Een van de meest bekende theorieën is die van de social learning theorie (Bandura, 1977). Deze theorie houdt in dat onze genderidentiteit bestaat uit gedrag dat we modelleren door onze rolmodellen, zoals onze ouders of leeftijdsgenoten, te imiteren. Vervolgens wordt dit gedrag versterkt wanneer het sociaal geaccepteerd is en goed ontvangen wordt door anderen. Daarentegen kan het gedrag ook afgekeurd worden door anderen waardoor we dit gedrag niet voort zullen zetten. Een voorbeeld is het geseksualiseerde beeld van vrouwen in bepaalde hiphop muziekvideo’s dat voor jonge vrouwen een motivatie kan zijn om zich schaarser te kleden. Indien dit beeld wordt beloond door de omgeving geeft het een signaal dat dit sociaal geaccepteerd gedrag is en zal het gedrag voortgezet worden in de toekomst. 

Een andere theorie is de cognitive-developmental theorie. Deze theorie gaat er ook vanuit dat genderrollen aangeleerd worden maar het kind speelt hierin een actieve rol (Gauntlett, 2008). Het kind interpreteert en organiseert zelf de boodschappen over gender die hij/zij ontvangt. Het kind gaat dan door verschillende fasen van ontwikkeling totdat de ‘gender constancy’ bereikt wordt waarbij er een constante genderidentiteit is bereikt die niet meer veranderd in verschillende situaties (Kohlberg, 1966). Het grote verschil met de voorgaande theorie zit in het feit dat het kind nu actief gaat zoeken naar het gedrag dat hij of zij moet vertonen, in plaats van passief te zijn. Een vervolg op deze theorie is de gender schematic processing theorie (Martin, 1991). Deze theorie houdt in dat kinderen leren dat bepaalde activiteiten en interesses bij een bepaalde gender horen of niet, dit is het genderschema. De wereld kan vervolgens geïnterpreteerd worden aan de hand van dit schema waarbij de meeste aandacht wordt besteed aan het vinden van informatie dat de genderidentiteit kan versterken (Gauntlett, 2008). 

Deze theorieën hebben een descriptief karakter omdat zij beschrijven hoe bepaalde identiteitsprocessen gaan. Ze geven daarom geen prescriptieve leidraad over hoe deze processen horen te gaan. In dit onderzoek zal er van uitgegaan worden dat mensen in hun alledaagse leven actief zoeken naar informatie die de genderidentiteit kan vormen. In relatie met het onderzoek betekent dit dat het identiteitsproces voor artiesten ook een doorgaand proces is en dat omgevingsfactoren, socialisatie en media hierbij van groot belang zijn. 

2.3 Gender en populaire muziek
Er is veel onderzoek gedaan naar gender in populaire muziekgenres zoals punk (Reddington, 2007), hiphop (Rose, 1994), rock (Whitley, 1997) en metal (Schaap & Berkers, 2014). Al deze genres hebben met elkaar gemeen dat binnen deze werelden mannen overheersen, zowel in de productie als in de consumptie ervan. Om uiteindelijk gender en de elektronische muziekscene beter te kunnen begrijpen is het interessant om eerst te kijken naar andere genres in de populaire muziekcultuur omdat er veel overeenkomsten zijn (Straw, 1997). Het bestuderen van de historische rol van vrouwen in de populaire muziek is van belang omdat het een context geeft voor de positionering van de vrouw binnen de elektronische muziek en daarnaast toont het ook de aspecten van identiteit en gender die van belang zijn (Farrugia, 2012). 

2.3.1 Punk, rock en gender
Vrouwen zijn altijd al ondervertegenwoordigd geweest in de mainstream muziekindustrie (Dowd et al., 2005). De rollen die vrouwen vervullen in de populaire muziekindustrie zijn vaak ondergeschikt aan de leidende en productionele rollen van mannen (Gaar, 1992). Dit gebrek is in geen enkele mate toe te wijzen aan fysieke redenen (Bayton, 1997). Vrouwen kunnen net zo muzikaal zijn als mannen en iedereen heeft toegang tot het verkrijgen van dezelfde vaardigheden om een instrument te spelen. Rock- en punkartiesten worden gemaakt, ze worden niet zo geboren. De reden waarom punk- en rockmuziek gedomineerd wordt door mannen is daarom volledig toe te schrijven aan sociale redenen. Zoals eerder beschreven leren vrouwen van jongs af aan tijdens het vormen van hun genderidentiteit om ‘vrouwelijk’ te zijn en worden gedemotiveerd om deel te nemen aan ‘mannelijke’ activiteiten. Het onderdeel zijn van een band en het spelen van de elektrische gitaar wordt gezien als zo’n mannelijke activiteit (Bayton, 1997). Vrouwen groeien op met het zien van mannen in rock- en punkbands en hebben weinig vrouwelijke rolmodellen om hun te inspireren. Hierdoor hebben minder vrouwen de aspiratie om aan de rock- en punkscene deel te nemen en als ze die aspiratie wel hebben dan denken zij niet dat dit mogelijk is. 

In de ontwikkeling van de genderidentiteit worden bepaalde karaktereigenschappen en interesses toegeschreven aan mannen of vrouwen. Zo is het voor mannen sociaal geaccepteerd om agressie en arrogantie te tonen (Whitley, 1997). Dit zijn twee kenmerken die in de rock- en punkscene erg van belang zijn om tijdens een optreden op het podium te laten zien. Dit wordt ook wel het God complex genoemd omdat het voor mannen makkelijker is om zichzelf tentoon te stellen voor een groot publiek. Vrouwen hebben vaker een gebrek aan die zelfverzekerdheid en agressie. Een ander belangrijk kenmerk is dat rock- en punkmuziek sterk geassocieerd wordt met technologie (Bayton, 1997). Technologische competentie is op zichzelf een mannelijk kenmerk. Vrouwen worden eerder gezien als technisch en mechanisch incompetent. Wederom hebben vrouwen daarom een gebrek aan zelfvertrouwen om zich met technologie bezig te houden. Doordat de kenmerken die gepaard gaan met de rock- en punkscene dus niet overeenkomen met de stereotype vrouwelijke kenmerken worden vrouwen gedemotiveerd om toch deel te nemen. Vrouwen krijgen in deze scene zo de status van buitenstaander. 

Vrouwen die ondanks de hiervoor genoemde obstakels toch deel willen nemen in de rock- en punkscene worden blootgesteld aan nog een ander obstakel. De grote hoeveelheid mannen in de scene vormen samen een grote insidergroep. Het spelen in een band is een sociale ervaring en de vaardigheden zijn vaak aangeleerd in groepsverband in plaats van individueel verkregen (Schaap & Berkers, 2014). De informele vorming van vriendschappen binnen het genre is daarom van groot belang voor het delen van kennis en vaardigheden onderling (Bayton, 1997). Vrouwen zijn echter over het algemeen niet welkom binnen deze groepen waardoor het moeilijk is om de essentiële tips en kennis te verkrijgen. Mannen zijn over het algemeen erg bezitterig over hun kennis en houden hun insidergroepen daarom liever homogeen en sluiten vrouwen daardoor actief buiten. Daarbij komt nog het feit dat andere deelnemers binnen de rock- en punkscene zoals medewerkers van muziekwinkels en podia ook voornamelijk mannen zijn (Bayton, 1997). Mannen voelen zich op deze plekken daarom kind aan huis terwijl vrouwen zich hier juist niet op hun plek voelen. Rock- en punkmuziek wordt op deze manier dus ook actief mannelijk geproduceerd (Cohen, 1997). De vrouwelijke deelnemers aan rock of metal muziek zijn daarom eerder geneigd om binnen de veilige omgeving van de slaapkamer te blijven (Schaap & Berkers, 2014).

2.3.2 Tokenisme 
Indien vrouwen na alle bovengenoemde tegenslagen toch publiekelijk willen deelnemen aan de rock- en punkscene dan worden zij gezien als ‘tokens’ (Kanter, 1977). Een groepscategorie wordt gezien als token indien zij minder dan 15% van de gehele groep uitmaken. Bij tokenisme is het aantal leden dus van belang maar ook gender heeft hier invloed op. Er worden andere verwachtingen gesteld aan mannen dan aan vrouwen, ongeacht voor welke taak. Hierbij worden mannen vaker als superieur en meer competent gezien dan vrouwen (Ridgeway, 2011). Dit betekent dat vrouwen strenger beoordeeld worden dan mannen, ook als zij in grotere getalen zijn of een vergelijkbaar superieure prestatie leveren. Daarbij komt nog dat de gevolgen van tokenisme groter zijn indien vrouwen deelnemen aan ‘mannenwerelden’ zoals rock of metal muziek (Yoder, 1991). 

Schaap & Berkers (2014) onderscheiden 3 gevolgen van tokenisme. Ten eerste, het feit dat vrouwen door hun minderheid meer opvallen dan hun mannelijke collega’s. Het gevolg hiervan is dat zij eerder worden beoordeeld op hun groepscategorie en op hun onbekwaamheid in plaats van de individuele vaardigheden (Ridgeway, 2011). Vrouwen worden hierdoor beoordeeld als ‘vrouw’ en niet als individueel, er is dan sprake van gender-biased evaluatie binnen de rockwereld. Ten tweede, “a token does not have to work hard to have her presence noticed, but she does have to work hard to have her achievements noticed” (Kanter 1977: 216). Dit heeft ermee te maken dat vrouwen vaak beoordeeld worden op hun uiterlijk, dit leidt tot objectificatie en seksualisatie (Schaap & Berkers, 2014). Dit wordt ook wel de ‘male gaze’ genoemd (Mulvey, 1975). Dit is de blik waarmee mannen naar vrouwen kijken om ze te controleren en passieve objecten te maken om naar te kijken. Er kunnen 2 typen ‘male gazes’ worden onderscheiden (Schaap & Berkers, 2014). De eerste is een ‘erotic gaze’, hierbij worden vrouwen beoordeeld als ‘sexy’. De tweede is de ‘romantic gaze’, hierbij worden vrouwen beoordeeld als partner om mannelijke behoeften te vervullen. Het derde gevolg van tokenisme is dat tokens beperkt worden tot het vervullen van een bepaalde rol (Kanter, 1977). Volgens de stereotype opvattingen voor de rockmuziek kunnen vrouwen alleen de rol van (achtergrond)zangeres vervullen. Indien vrouwen deze stereotype genderrollen verbreken kan dat leiden tot, in het positiefste geval, verrassing en, in het negatiefste geval, negatieve reacties van de omgeving.  

Indien het aantal vrouwen in de rock- en punkmuziek toeneemt, en de vrouwen niet meer gezien worden als tokens, kan de genderleemte gevuld worden en wordt de vrouwelijke deelname geaccepteerd. Dit was onder andere het doel bij het opzetten van de tegenbeweging van de ‘Riot Grrrls’. 

2.3.3 Riot Grrrls
Als tegenreactie op de uitsluiting van vrouwen in het punk- en rockgenre gingen rond de jaren ’90 vrouwen in de Verenigde Staten en het Verenigd Koninkrijk zich verenigen (Farrugia, 2012). Deze groeiende feministische beweging werd gestimuleerd door het opzetten van groeperingen door bekende vrouwelijke artiesten (Leonard, 2007). De bekendste en meest invloedrijke culturele groepering was die van de Riot Grrrls. Een ‘riot grrrl’ is een jonge vrouw die zich gediscrimineerd voelt in de rock- en punkwereld (Kearney, 1997). De term riot komt voor uit de motivatie van de groepering om tot actie over te gaan en de rebelsheid die hiermee gepaard gaat (Leonard, 2007). De term grrrl is gekozen omdat ‘woman’ een ouderlijke feministische connotatie had en ‘girl’ juist te onvolwassen klonk. ‘Grrrl’ geeft het beeld van een jonge, boze en krachtige feministische vrouw (Leonard, 2007). Deze feministische beweging bestond uit activisten, uitgevers en artiesten. Er werden regelmatig conferenties en bijeenkomsten georganiseerd waar vrouwen samen kwamen om niet alleen muziek maar ook maatschappelijke problemen zoals seksisme en lichaamsbeeld te bespreken. De bands die uit deze beweging voortkwamen maakten harde muziek die ook de thema’s aankaartten die van belang waren voor vrouwen (Farrugia, 2012). De Riot Grrrls namen de controle over door ruimte voor zichzelf te creëren zowel bij optredens als in het dagelijks leven. Dit deden ze door zichzelf te groeperen en vragen te stellen over hun objectivering en hun gebrek aan macht ten opzichte van de man (Farrugia, 2012). Door het opzetten van hun eigen bands, labels en media zorgden ze er zelf voor dat obstakels voor de muziekwereld omzeild werden. De Riot Grrrls zorgden er ook voor dat buiten de rock- en punkscene om er een debat kon ontstaan over de rol van vrouwen in andere muziekgenres. Tot op de dag van vandaag inspireert de Riot Grrrls beweging vrouwen van over de hele wereld om een positie voor zichzelf te creëren in de muziekwereld.

2.4 Gender en elektronische muziek
Hoewel de elektronische muziekscene niet direct vergeleken kan worden met de punk- en rockscene zijn er wel overeenkomsten te vinden (Straw, 1997). Veel van de hiervoor besproken kenmerken zijn ook terug te vinden binnen het elektronisch muziekgenre. In dit onderdeel zullen de theorieën over gender en elektronische muziek besproken worden en zullen bepaalde aspecten worden onderscheiden die het onderzoek richting kunnen gaan geven. 
 
2.4.1 Theorie over gender en elektronische muziek
In literatuur over vrouwen in de dancescene maakt elke auteur dezelfde constatering dat het werk van vrouwen ondervertegenwoordigd is ten opzichte dat van mannen (Rodgers, 2010; Farugia, 2012). Dit gebrek aan representatie zorgt ervoor dat de aanwezigheid en diversiteit van de bijdragen van vrouwen in de elektronische muziekscene wordt onderschat. Er wordt op verschillende manieren omgegaan met deze genderproblemen in de scene (Rodgers, 2010). Sommige vrouwen vinden het van belang om deze problemen aan te kaarten en om vrouwen samen te brengen in communities geïnspireerd op de Riot Grrrls, zoals Tara Rodgers dat naar eigen zeggen deed met haar community Pink Noises (Rodgers, 2010). Andere vrouwen willen juist geen aandacht schenken aan genderproblemen omdat het af zou leiden van hun ontwikkeling als artiest en de nadruk zou leggen op het feit dat ze een ‘vrouwelijke dj’ zijn. Daarnaast zijn er nog vrouwen die claimen nooit over genderproblemen nagedacht te hebben tenzij er vragen over worden gesteld. Welke strategie vrouwen in de elektronische muziekscene ook toepassen, het is onvermijdelijk dat zij met genderproblemen te maken krijgen. In dit onderdeel worden de vier belangrijkste aspecten over gender en elektronische muziek onderscheiden uit de voorgaande theorieën over elektronische muziek zowel als rock- en punkmuziek. 

Technologie
Er zijn verschillende manieren om naar de relatie tussen gender en technologie te kijken (Henwood, 2000). Volgens vele onderzoekers wordt er uitgegaan van de opvatting dat vrouwen tekort gedaan worden ten opzichte van mannen. Dit betekent dat technische vaardigheden worden gezien als neutrale vaardigheden die men kan leren en hebben vrouwen een zogenaamd ‘tekort’ ten opzichte van mannen die zij kunnen inhalen wanneer zij gelijke kansen krijgen aangeboden. In deze opvatting is de mannelijkheid van technologie dus een culturele misrepresentatie en is gender een vertekening waarbij technologie zelf als neutraal wordt gezien. Volgens deze visie kan de genderongelijkheid simpelweg tegen worden gegaan door vrouwen toegang te verlenen tot techniek en daarbij technische vaardigheden aan te bieden. Dit is een onnauwkeurige benadering waarbij geen rekening wordt gehouden met de mogelijke tegenreacties in de vorm van verweer. Een belangrijk verweerpunt is dat mannen het zien als een bedreiging voor hun mannelijkheid en status als vrouwen zich mengen in technologie (Hacker, 1989; Hacker, 1990). Ook kunnen vrouwen zelf verweer bieden tegen technologie omdat ze willen vermijden dat hun niet-technologische identiteit juist wordt benadrukt (Henwood, 2000). Deze vormen van verweer zorgen ervoor dat vrouwen worden gedemotiveerd om in de elektronische muziekscene deel te nemen omdat ze het vertrouwen in hun technologische vaardigheden missen (Bayton, 1997). Deze ‘angst’ wordt ook wel techno-phobia genoemd. Dit gebrek aan zelfvertrouwen was ook duidelijk te zien in de rock- en punkmuziek. 

Elektronische muziek heeft zoals eerder besproken een hoge mate van techniek die veel kennis vereist om mee om te gaan. Zowel DJ’s als producers gebruiken software en hardware die bepaalde technische vaardigheden vereisen die mensen niet van nature bezitten. Technologische competentie wordt in de huidige maatschappij overwegend gezien als een mannelijk kenmerk. Technologie en het hebben van technische vaardigheden zijn geïmpliceerd in de constructie van de genderidentiteit (Henwood, 2000). Hierdoor is het algemeen geaccepteerd, maar niet empirisch bewezen, dat mannen goed zijn met technologie en dat vrouwen technisch incompetent zijn. De sociale constructie van technologie als mannelijk fenomeen wordt ons al van jongs af aan aangeleerd (Farrugia, 2012). Zo spelen kleine jongetjes vaker met modeltreinen, auto’s en gereedschap terwijl meisjes vaker met poppen en speelgoedservies spelen. 

De genderidentiteit met betrekking tot technologie is afgezien van het DJ- en producervak ook terug te zien in andere aspecten van de muziekscene. Een voorbeeld hiervan is te zien bij de opkomst van de muziekindustrie door het gebruik van de radio in 1920 (Farrugia, 2012). Ondanks dat de vrouwen de grootste gebruikers waren van de radio’s, omdat deze vaak thuis in de keukens stonden en de vrouwen overdag thuis waren, werden de reclames voor radio’s gericht aan mannen. Mannen waren degene met de technologische kennis terwijl de vrouwen gezien werden als passieve gebruikers. Ondanks dat waren de mannen het doelwit van de reclames omdat zij degene waren die de financiële beslissingen namen. Door de opvatting dat de vrouw een passieve gebruiker is was zij ook ondervertegenwoordigd achter de schermen van de radio (Farrugia, 2012). Met een paar uitzonderingen waren er bijna geen vrouwen in hoge posities in de muziekindustrie. De combinatie van de mannelijke technologische kennis en de zware stemmen die geschikt zijn voor het aankondigen van muziek op de radio zorgden ervoor dat er voornamelijk mannen werkzaam waren in de radiowereld.   

Geluid
Het is van belang om de relatie tussen gender en geluid te bekijken omdat het aantoont dat er bepaalde assumpties zijn over gender en muzieksmaak in de elektronische muziek. Er bestaat veel literatuur die de relatie tussen gender en geluid onderzoekt. Op basis van de bovenstaande theorie over gender en technologie kan beargumenteerd worden dat elektronische muziek als mannelijk genre gezien kan worden door de vele elektronische instrumenten, apparatuur en bijbehorend geluid (Farrugia, 2012). Door de dominante opvattingen in onze cultuur roept technologie gelijk associaties op met mannelijkheid. Daarnaast kan de gendering van geluid ook beargumenteerd worden door het analyseren van het geluid zelf.  McClary (1991) bekeek de genderidentiteit die verscholen ligt in ritmes en muzikale eindes. Volgens haar zijn ritmes of eindes mannelijk wanneer het laatste akkoord van een gedeelte een sterke beat bevat en vrouwelijk wanneer het laatste akkoord zwak is (Farrugia, 2012). Verschillende soorten muziek kunnen hierdoor als mannelijk gezien worden zoals punk (Reddington, 2007), rock (Whitley, 1997) en elektronische muziek (Farrugia, 2012). Deze muzieksoorten worden ook beoordeeld met termen die geladen zijn met gender. Zo wordt muziek die rauw, intens en sterk (mannelijke kenmerken) is als positief gezien. Daarentegen worden vrouwelijke bewoordingen zoals zwak en licht gebruikt voor negatieve beoordelingen (McLeod, 2002). Zo ontstaan er algemene associaties tussen mannen en goede muziek en vrouwen en slechte muziek. Vrouwen zouden op deze manier minder serieus worden genomen in de muziekwereld omdat het onwaarschijnlijker wordt gevonden dat vrouwen een goede muziekkennis hebben. Door bovenstaande opvattingen zou verwacht kunnen worden dat mannen en vrouwen een andere voorkeur hebben voor elektronische muziek(sub)genres. Zo zouden de harde beats en rauwe industriële geluiden van techno eerder mannen aanspreken en prefereren vrouwen meer de zachtere melodieuze (deep)housemuziek met vocalen (Farrugia, 2012). Over deze opvatting bestaat wat discussie want Rodgers (2010) vond tegenstrijdige resultaten. In haar interviews met vrouwelijke DJ’s bleek dat de vrouwen wel anders naar de muziekwereld kijken maar dat gender geen invloed heeft op de muzieksmaak. Dit zou betekenen dat de muzieksmaak van vrouwen niet overeenkomt met de maatschappelijke verwachtingen die er zijn over gender en de consumptie en productie van elektronische muziek. 

Muziek verzamelen
Verzamelen kan gedefinieerd worden als het selectief verkrijgen van een bij elkaar passende set aan objecten, ideeën of ervaringen (Belk & Wallendorf, 2003). Een verzameling is nauw verbonden met iemands identiteit. Het opbouwen en onderhouden van een verzameling is namelijk een grote investering van tijd en geld en zegt dus meer over iemands identiteit dan de overige objecten die iemand bezit (Belk & Wallendorf, 2003). Hoe meer tijd iemand besteed aan een verzameling, hoe sterker de afspiegeling is met zijn of haar identiteit. Verzamelaars streven er ook naar om waardering te krijgen door het opbouwen van een collectie. Het opbouwen en onderhouden van een verzameling is een grote investering van geld en tijd en vereist de nodige kennis over hetgeen dat verzameld wordt. Het publiekelijk tentoonstellen van een verzameling is daarom ook een tentoonstelling van de expertise die hiervoor vereist was. Een verzameling kan zo bijdragen aan het verkrijgen van macht en status, twee eigenschappen die als mannelijk gezien kunnen worden (Straw, 1997). Hierbij kan ook de mannelijke eigenschap van competitiedrang betrokken worden. Hierdoor zou het verkrijgen van de macht en status zorgen voor de drang om de verzameling verder uit te breiden.

Vrouwen kunnen daarentegen ook verzamelaars zijn maar doen dit doorgaans op een andere manier dan dat mannen dat doen (Belk & Wallendorf, 2003).  Saisselin (1984) legt uit dat vrouwen meer consumenten zijn van objecten, ze kopen vaker decoratieve objecten en verzamelen meer voor het plezier van het kopen. Mannen verzamelen op een meer serieuze en creatieve manier. Mannen hebben doorgaans vaker een bepaalde filosofie of visie voor hun verzamelingen. 
Vrouwen worden door mannen om verschillende redenen gedemotiveerd om een soortgelijke verzameling op te bouwen. Ten eerste ontwikkelen mannen door de kennis en status die zij krijgen door hun verzameling een homogene groep. Op het gebied van elektronische muziek kan dit bijvoorbeeld gezien worden als een groep muziekliefhebbers in een platenzaak die hun kennis over vinyl met elkaar gemeen hebben. De kennis die nodig is om een muziekverzameling op te bouwen zorgt ervoor dat ‘insiders’ kennis met elkaar uit kunnen wisselen en hierdoor een saamhorig gevoel kunnen creëren (Straw, 1997). Mannen hebben de eigenschap om hun groepen homogeen te houden waardoor vrouwen die de groep willen betreden een bedreiging vormen en eerder buitengesloten worden (Straw, 1997). Ten tweede worden vrouwen nog steeds gezien als voornamelijk consumenten boven verzamelaars. Belk & Wallendorf (2003) vergelijkt de bedreiging door de vrouwelijke verzamelaar met de huidige bedreiging van de man in het bedrijfsleven. Het verzamelen is hier een metafoor voor kapitaalaccumulatie. De angst voor de vrouwelijke verzamelaar symboliseert de bedreiging van de mannelijke macht over kapitaal in de samenleving (Belk & Wallendorf, 2003).  

Het belang van de muziekverzameling is in de elektronische muziekscene nog groter dan in andere genres aangezien DJ’s voornamelijk tracks van andere producers mixen en vaak grotendeels beoordeeld worden op hun muziekkeuze. Voordat elektronische muziek digitaal beschikbaar werd was het noodzakelijk dat de DJ veel tijd investeerde in het bezoeken van platenzaken en het luisteren van de vinylplaten. Platenzaken waren bij de opkomst van elektronische muziek in 1990 een centrale plek waar mannen bij elkaar kwamen om hun kennis te delen en hun sociale netwerken te vergroten (Farrugia, 2012). De goede relatie tussen de platenzaak en de DJ was essentieel om de elektronische muziekscene overeind te houden. Door het belang van de platenzaak bleef het een omgeving die homogeen was voor mannen (Reynolds, 1999). Om kennis te vergaren over elektronische muziek moest je een ‘insider’ zijn in de scene en contact hebben met andere DJ’s en producers. Aangezien deze scene voornamelijk uit mannen bestond was het voor vrouwen moeilijk om hier in toe te treden. 

Tegenwoordig is elektronische muziek makkelijker bereikbaar door de mogelijkheid om tracks te downloaden via het internet (Farrugia, 2012). Desondanks is er alsnog veel kennis vereist omdat elektronische muziek verdeeld is in een enorm aantal subgenres en zijn er ontelbare hoeveelheden platenlabels en artiesten (Farrugia, 2012). Daarbij is de elektronische muziek een snelgroeiend en erg veranderlijk genre. Uitvoerige kennis over de muziek en terminologie is dus vereist om goede muziek te onderscheiden. Het hebben van een grote muziekverzameling en veel kennis over labels en artiesten wordt ook wel de trainspotter mentaliteit genoemd (Reynolds, 1999). Om te onderzoeken hoe de vrouwelijke DJ gender percipieert is het van belang om te kijken hoe zij haar muziekverzameling opbouwt en omgaat met de platenzaakcultuur.  

Lichaam
Elektronische muziek is een genre dat de barrières van klasse, ras en gender, die je in andere genres wel tegenkomt, overschrijdt omdat het geen specifieke geboorteplaats heeft (Martin, 1999). De muziek is vaak zonder of met weinig vocalen en kan gezien worden als muziek dat gericht is op het opwekken van een bepaald euforisch gevoel (Reynolds, 1999). DJ’s zullen niet snel een politieke agenda hebben die zij bewust over willen brengen met behulp van hun muziek (Farrugia, 2012). Echter nemen DJ’s wel een standpunt in met betrekking tot hun identiteit en representatie van zichzelf, deze zijn vaak uniek voor de sekse en gender waardoor het een politieke natuur krijgt. In de gesprekken die Farrugia (2012) voerde met vrouwelijke DJ’s bleek dat deze vrouwen dagelijks worstelde met hun identiteit als DJ en/of producer en als vrouw, ook al beweren zij dat gender geen invloed heeft. Als vrouwen in een wereld gedomineerd door mannen ligt er een constante focus op hun fysiek op een manier die mannen niet per definitie zo ervaren. Wanneer mannen plaats nemen achter de decks wordt er vanuit  gegaan dat ze daar staan om hun muzikale vaardigheden, maar bij vrouwen is er een impliciete vraag of het voor hun vaardigheden of hun uiterlijk is (Farrugia, 2012; Rietveld, 2013). 

Sinds de explosie van het elektronisch muziek genre vanaf de jaren ’80 is de clubcultuur enorm gecommercialiseerd en gedreven door winst (Farrugia, 2012). Voorheen werd niet de bepaalde artiest gevolgd door de muziekliefhebbers, maar lag de focus op het bepaalde subgenre. Platenlabels moesten dus een verkoopbaar imago hebben in plaats van dat de DJ’s dat zelf nodig hadden. Ook lag in de originele ravecultuur de focus niet op de individuele DJ. Ott & Herman (2003) beschrijven raves als een ensemble optreden met de interactie tussen muziek, DJ en publiek waarin geen van allen meer of minder belangrijk is. Rave DJ’s waren grotendeels anoniem, voerden geen act op, kregen geen introductie aan het begin van hun set en geen applaus aan het einde (Gaillot, 1999). Ook tijdens het discotijdperk in de jaren ’60 werd de muziekervaring steeds meer sonisch meeslepend (Rietveld, 2013). Dit wil zeggen dat de dansvloer en het geluidssysteem het belangrijkste medium zijn en dat het visuele veld ondergeschikt is aan de geluidservaring. In deze tijd werd de DJ gehoord in plaats van gezien. Clubs waren volledig duister waardoor het zicht afnam en de gevoeligheid voor de harde muziek met meeslepende bass toenam (Fikentscher, 2000). Dit is een belangrijk element van elektronische muziek waarin de dansers hun zelfbesef los kunnen laten en samensmelten in het geluid en zich overgeven aan de beat (Hughes, 1994). De DJ en de dansers werken in deze situatie samen om één collectief lichaam te vormen. 

Toen de populariteit van elektronische muziek, en met name het commerciëlere subgenre EDM, in de jaren ’90 uitgroeide tot een belangrijk cultureel product begonnen promotors de DJ’s als individueel te adverteren op flyers en tijdens de evenementen zelf door ze op verhoogde podia te laten optreden (Farrugia, 2012). Hiermee kreeg elektronische muziek weer overeenkomsten met andere populaire muziek zoals rock en punk waarbij de bands ook op een verhoogd podium spelen. Toen raves illegaal werden verplaatste de elektronische muziek zich naar de steeds groter wordende clubs en stadiums. De reputatie van DJ’s groeide in gezaghebbend cultureel kapitaal (Herman, 2006) en het DJ vak werd geprofessionaliseerd waardoor de vergoedingen die de artiesten kregen steeds meer opliepen. Het plaatsen van de DJ op een verhoging is een marketingtruc om de DJ als merk over te brengen op het publiek door middel van zijn of haar authentieke aanwezigheid. De DJ wordt zo het visuele focuspunt waardoor de dansers zich niet meer wanen in een collectief op de dansvloer maar omhoog kijken en zich identificeren met de artiest (Rietveld, 2013). Deze focus op de DJ is in de afgelopen 20 jaar een norm geworden, of het nou in intieme underground clubs is of bij grote stadionevenementen. Elektronische muziekevenementen zijn steeds vaker superstar one-offs; eenmalige evenementen met een hoofdact wiens reputatie en stijl bijdragen aan de marketing en identiteit van de organisatie (Anderson, 2009). Voorbeelden van superstar DJ’s zijn de Nederlandse DJ Tiësto en Armin van Buuren die de wereld overvliegen in jets en meerdere miljoenen op hun rekening hebben staan. 

DJ’s verdienen tegenwoordig het meeste geld aan hun optredens in plaats van vroeger door het verkopen van hun platen (Rietveld, 2013). Deze focus op het optreden en het afbeelden van de DJ als superster zorgen ervoor dat het belang van het fysieke imago toeneemt (Farrugia, 2012). Hierdoor wordt er een omgeving gecreëerd die de voorkeur geeft aan voorspelbare en makkelijk verkoopbare imago’s. Een herkenbaar imago zorgt ervoor dat je opvalt tussen de competitie, iets dat in een commerciële markt erg belangrijk is. Door het belang van het imago zal voor elke DJ gelden dat ze zich vormen binnen een bepaalde identiteit, voor vrouwen is dit echter meer van toepassing door hun outsider status in de DJ cultuur (Farrugia, 2012). Door de toename van het aantal superster DJ’s wordt er ook een meer mannelijke omgeving gecreëerd (Middleton, 2006) doordat de competitie met andere (mannelijke) DJ’s toeneemt en door het hebben van het publiek als ondergeschikte. Het massale publiek moet de DJ gehoorzamen, zij hebben geen input op de muziek. De DJ heeft een gezaghebbende rol omdat hij controle heeft over het podium en de technologie domineert. Zoals eerder besproken hebben mannen, net als in de rock- en punkindustrie, minder problemen met deze spotlight positie dat ook wel het ‘God complex’ genoemd wordt. Vrouwen worden in dit plaatje afgebeeld als de liefhebbende en zelfs hysterische fans van deze superster DJ’s, aangezien de meest verdienende DJ’s allemaal man zijn (Warner, 2013). Dit is allemaal in contrast met het groeiend aantal vrouwelijke DJ’s in de dancescene. De vrouwelijke DJ’s boden in eerste instantie een verfrissend beeld in de scene wat ervoor zorgde dat er speciale ‘female only’ avonden werden georganiseerd. Dit gaf vrouwen wel een voet tussen de deur maar dit benadrukt ook juist het onderscheid tussen mannelijke en vrouwelijke DJ’s door de vrouwen af te beelden als ‘de anderen’. ‘Vrouwelijke DJ’ klinkt op deze manier afwijkend van het normale (Rietveld, 2013).  

Tegenwoordig ligt er dus meer de nadruk op ‘wie’ er draait dan op ‘wat’ en ‘hoe goed’ dat gebeurd. Het visuele optreden wordt het belangrijkste aspect en de DJ eist alle focus op. Door de nadruk op het fysieke imago zijn er bepaalde identiteiten te onderscheiden waarnaar de meeste vrouwelijke DJ’s zich vormen zodat zij een succesvolle carrière kunnen ontwikkelen (Farrugia, 2012). Het sex kitten imago wordt door veel superster DJ’s vervuld, ondanks dat de meeste vrouwelijke DJ’s tegen dit imago zijn (Farrugia, 2012). Dit imago reflecteert de opvattingen van de derde feministische golf waarin vrouwelijkheid en macht omarmd worden. Onder vrouwelijkheid wordt hier verstaan dat DJ’s vrouwelijke kleding, haar en make-up dragen. Dit imago symboliseert de vrijheid van de vrouw over haar eigen representatie, maar tegelijkertijd is haar macht binnen de dancecultuur gelimiteerd. Het feit dat veel vrouwelijke DJ’s dit imago aannemen laat zien dat er nog een grote objectificatie van vrouwen gaande is in de dancescene. T-shirt DJ’s werken het sex kitten imago juist tegen en kiezen voor een ‘normaal’ en natuurlijk uiterlijk. Dit resulteert in het dragen van een T-shirt en spijkerbroek omdat dit overeenkomt met de kleding van de mannelijke collega’s. Dit geeft het beeld af dat zij op het podium staan om hun muzikale kwaliteiten en niet voor hun uiterlijk. Deze afkeer tegen seksualisering komt overeen met de gedachten van feministen uit de jaren ’70 en ’80.

Het kiezen van deze zogenaamde stage identity kan nooit compleet onschuldig of spontaan zijn aangezien het altijd enige beraad vereist (Bayton, 1998). Dit maakt het gekozen imago een strategische keuze.  

2.5 Probleemstelling
In de vorige paragrafen is eerst getracht uitleg te geven over het begrip identiteit. Hier bleek dat identiteit gezien moet worden als een levenslang project dat bestaat uit twee delen (Giddens, 1991). Het eerste deel is een reflexieve ‘unieke zelf’ en het tweede deel is een meer sociale kant die vormt door het deelnemen aan groepen (Hijmans, 2003). Gender is een belangrijk aspect van de eigen identiteit (Barker, 2012). Gender kan gedefinieerd worden als een sociale constructie van de rollen, het gedrag, de activiteiten en andere attributen die een bepaalde samenleving zien als geaccepteerd gedrag voor mannen of vrouwen, en alles daartussenin (Gauntlett, 2008). Bij de ontwikkeling van de genderidentiteit geeft iemands sekse bepaalde grenzen aan en wordt de verdere invulling hiervan aangeleerd door sociale en culturele opvattingen (Barker, 2012). Vervolgens is gekeken naar de invloed van gender binnen de populaire muziekindustrie. Hierbij is gefocust op de rock-, punk- en metalindustrie omdat deze zich ontwikkeld hebben als ‘mannengenres’. Vrouwen zijn altijd al ondervertegenwoordigd geweest binnen de populaire muziek (Dowd et al., 2005). Dit komt voornamelijk door de mannelijke aspecten van het genre: de elektrische gitaar, de harde muziek en de agressie op het podium. Vrouwen worden daardoor gezien als ‘tokens’ binnen deze scene en worden door anderen strenger beoordeeld dan mannen (Ridgeway, 2011). Dit zorgt er onder andere voor dat vrouwen worden gedemotiveerd om deel te nemen en dit houdt de scheve verdeling in stand. De Riot Grrrls beweging was één van de eerste groeperingen die opkwamen voor de positie van vrouwen in de populaire muziek. Ook tegenwoordig krijgen vrouwen die willen deelnemen aan de elektronische muziekindustrie te maken met genderproblemen. De elektronische muziekindustrie heeft veel overeenkomsten met die van de rock- en punkindustrie (Straw, 1997). In de laatste paragraaf kunnen de vier belangrijkste aspecten van gender in de elektronische muziekscene worden onderscheiden op basis van de voorgaande literatuur: technologie, geluid, verzamelen en lichaam.
Deze aspecten zullen in het onderzoek dienen als richtinggevende concepten en dragen bij aan het beantwoorden van de hoofdvraag: “Hoe percipiëren DJ’s in Nederland de rol van gender in de elektronische muziekscene?”
In de beantwoording van de hoofdvraag zal er gefocust worden op de voor- en nadelen die de vrouwelijke DJ’s in de dancescene ervaren op basis van hun gender.

Het doel van het onderzoek is om beter begrip te krijgen over de gedachtes en gevoelens van de respondenten over de invloed van gender binnen hun eigen sociale omgeving in de elektronische muziekindustrie.

Onderzoek naar elektronische muziek is van belang door de grote rol die het speelt in onze huidige populaire cultuur. De elektronische dancemuziek bestaat al sinds de jaren ’70 maar nog nooit tevoren heeft het genre zo’n grote rol gespeeld in onze samenleving. Sinds de 21e eeuw heeft de elektronische muziekscene grote ontwikkelingen doorgemaakt door de versplintering in vele verschillende subgenres en in de enorme groei van de industrie in het algemeen (EVAR Advisory Services, 2012). In 2012 had de elektronische muziekindustrie in Nederland een directe financiële cashflow van bijna 600 miljoen, dit is een stijging van ruim 20% ten opzichte van 10 jaar daarvoor. Dit toont aan dat de elektronische muziekindustrie een sterk groeiende industrie is dat van groot belang is voor de Nederlandse cultuur. De exportwaarde van de industrie groeit sinds 2008 met 50% per jaar en levert 1 op de 14 banen in de creatieve industrie (ING, 2015). De elektronische muziekindustrie stijgt dus sterk in economische en maatschappelijke waarde, en is daarbij nog niet over haar top heen.

Specifiek is onderzoek naar de positie van de vrouwelijke DJ in de elektronische muziekscene relevant omdat hier nog weinig onderzoek naar is verricht (Farrugia, 2012). Het onderzoek dat is verricht naar de vrouwelijke DJ is daarbij alleen gericht op de Verenigde Staten. Het onderzoek van Farrugia (2012) roept ook op om de elektronische muziekscene in Europa te bekijken omdat deze beduidend verschilt van de scene in de Verenigde Staten. Dit onderzoek zal hierdoor dus bijdragen aan de kennisleemte in het wetenschappelijke onderzoek over dit onderwerp. 

Daarnaast is het ook van maatschappelijk belang om de genderrollen in de elektronische muziekindustrie te onderzoeken omdat normen op basis van gender ontstaan en voortbestaan in onze alledaagse activiteiten waardoor genderideologieën binnen de populaire muziekcultuur en daarbuiten beter kunnen worden begrepen (Farrugia, 2012).




3. Methodologie
In dit hoofdstuk zal beschreven worden hoe het onderzoek is uitgevoerd en zal er inzicht gegeven worden in hoe de resultaten verworven zullen worden. Dit hoofdstuk begint met een bredere uitleg over de kwalitatieve onderzoeksmethode. Vervolgens wordt er dieper ingegaan op het gebruik van het diepte-interview. En tot slot zal de operationalisering, dataverzameling, analyse en betrouwbaarheid en validiteit van het onderzoek aan bod komen. 

3.1 Kwalitatief onderzoek
Bij de keuze van een onderzoeksmethode is een afweging gemaakt tussen kwantitatief onderzoek en kwalitatief onderzoek. Kwantitatief onderzoek geeft de mogelijkheid om met behulp van statistische data zoals salaris en aantal optredens iets te zeggen over de genderverdeling in de dancescene. De onderzoeksvraag moet in dit geval smal zijn en er moet duidelijk zijn wat er wordt verwacht (Baarda, 2014). Bij kwantitatief onderzoek worden er hypothesen afgeleid uit theorieën die vervolgens met waarnemingen worden getoetst. Deze waarnemingen worden gekwantificeerd en de hypothesen worden met behulp van statistiek bevestigd of verworpen.

 Kwalitatief onderzoek richt zich meer op het beschrijven en analyseren van de respondenten waardoor het meer inzicht biedt in de ervaringen en opvattingen van deze respondenten. Er is in dit onderzoek daarom voor een kwalitatieve aanpak gekozen omdat er ten eerste nog geen specifieke theorie is ontwikkeld over dit onderwerp. Onderzoek naar DJ’s is daarom nog in een exploratieve fase en kan daarom als beschrijvend onderzoek gekwalificeerd worden. Ten tweede is het doel van dit onderzoek om ook de gedachtes en gevoelens van de onderzoekseenheden over de genderverdeling in de elektronische muziekscene te weten te komen. Volgens Pope & Mays (1995, p.43 in Boeije, 2014) richt kwalitatief onderzoek zich op het ontwikkelen van concepten die helpen om sociale verschijnselen in natuurlijke context te begrijpen. Hier ligt een nadruk op de ervaringen en betekenissen van de respondenten en daarom is kwalitatief onderzoek in dit geval een passende onderzoeksmethode. 
Binnen het kwalitatief onderzoek zijn er verschillende varianten te onderscheiden (Boeije, 2014). Deze varianten kunnen onderverdeeld worden in twee typen. Het ene type omvat onder andere de discoursanalyse, inhoudsanalyse en de conversatieanalyse en richt zich voornamelijk op taal- en communicatieprocessen. Dit onderzoek richt zich op de andere tak van kwalitatief onderzoek, namelijk de tak waarin we de betekenissen die mensen aan dagelijkse gebeurtenissen in hun leven toekennen proberen te begrijpen. In dit geval gaat het specifiek om te gebeurtenissen die DJ’s tijdens hun werk meemaken op het gebied van gender. Wat betekenen deze dagelijkse gebeurtenissen voor hen en welke invloed heeft het op ze? Hoe beschrijven zij deze ervaringen en welke voor- en nadelen ondervinden zij? Deze vragen passen bij een interpretatieve benadering. Hierbij wordt gezocht naar een verband tussen gender en de ervaringen van de DJ’s tijdens hun werk. Als er een verband is, is deze dan negatief of positief? En kan er een patroon gevonden worden tussen alle respondenten onderling? Hierin is dit onderzoek exploratief in de zin dat dit onderzoek door het ontdekken van patronen de basis kan vormen voor een theorie over dit onderwerp. 

3.2 Kwalitatief diepte-interview 
Bij de interpretatieve benadering van dit onderzoek is er gekozen voor de methode van het kwalitatief diepte-interview. Deze methode wordt door Maso (1987, p. 63 in Boeije, 2014) beschreven als een gespreksvorm waarin de interviewer vragen stelt over gedragingen, opvattingen, houdingen en ervaringen ten aanzien van een bepaald sociaal verschijnsel aan de geïnterviewden. Kwalitatieve diepte-interviews leveren rijke data op omdat de antwoordmogelijkheden niet vastliggen. Respondenten geven hierdoor veel informatie met veel details en voorbeelden. Op deze manier verkrijgen we inzicht in de processen, werkwijzen, gedachten, relaties en afwijkende of juist normale gebeurtenissen in het leven van de geïnterviewde (Boeije, 2014). 

Voor dit onderzoek is het kwalitatieve diepte-interview als methode gekozen omdat het doel van het onderzoek is om meer inzicht te verkrijgen in de ervaringen van DJ’s tijdens hun werk. Door het gebruik van diepte-interviews kan er veel geleerd worden over de gedachtes en de ervaringen van de respondenten en hun sociale omgeving (Hermanowiccz, 2002). De respondenten kunnen op deze manier hun verhaal vertellen, hun kennis overdragen en hun perspectief verduidelijken (Hesse-Biber & Leavy, 2006). 

Binnen de kwalitatieve diepte-interviews kunnen ook nog verschillende vormen onderscheiden worden op basis van de volgorde van de vragen, de antwoordkeuzes en de mate van structurering van het gesprek. De verschillende typen interviews zijn ongestructureerd, semigestructureerd of volledig gestructureerd. In dit onderzoek wordt gebruik gemaakt van een semigestructureerd interview waarin er gebruik wordt gemaakt van een lijst met onderwerpen gebaseerd op theorie maar waarin het gesprek de vrije loop kan gaan (Bryman, 2012). Deze lijst wordt ook wel topic guide genoemd en geeft richting aan het gesprek door vooropgezette onderwerpen. De vragen staan echter niet vast en hierdoor is er ook ruimte om af te wijken naar andere onderwerpen die ook relevant kunnen zijn. De vragen zullen bij voorkeur in chronologische volgorde worden behandeld maar ook dit kan in de praktijk afwijken indien de onderzoeker hiertoe genoodzaakt is voor het goede verloop van het interview. Dit type interview wordt ook wel non-directief interview genoemd. De rol van de interviewer is hierin dat zij weinig sturend optreedt en zoveel mogelijk meegaat in de gedachtegang van de geïnterviewde (Hulshof, 2013). Hierdoor kan de leefwereld van de respondent optimaal begrepen worden en hebben zij alle ruimte om hun beleving ten opzichte van het onderwerp te uiten. 

3.3 Operationalisatie
De belangrijkste concepten die onderzocht worden en geoperationaliseerd moeten worden zijn de voor- en nadelen die vrouwelijke DJ’s ondervinden tijdens hun werk en in hun sociale omgeving. Het onderzoek loopt in een trechtervorm van abstract (genderidentiteit) naar specifiek (gender en elektronische muziek). In het theoretisch kader zijn vier richtinggevende concepten ontstaan binnen het onderdeel gender en elektronische muziek. Deze concepten bieden een richting aan het onderzoek maar laten ook ruimte over voor overige inzichten. Om beter te beschrijven hoe deze concepten richting geven aan het onderzoek volgt eerst een korte beschrijving per concept:
· Technologie: de sociale constructie van technologie als mannelijk fenomeen is iets wat ons al vanaf jongs af aan wordt aangeleerd (Farrugia, 2012). Omdat elektronische muziek een hoge mate van technologische kennis vereist is dit een reden waarom het gezien kan worden als een mannelijk genre.
· Geluid: elektronische muziek bevat veelal harde en stevige beats die worden beschreven met mannelijke termen. Zachtere en melodieuze beats met vocalen worden gezien als vrouwelijk waardoor subgenres zoals techno binnen deze sociale constructie niet bij vrouwen zouden ‘passen’ (Farrugia, 2012).
· Verzamelen: DJ’s moeten in het bezit zijn van een grote muziekverzameling. Het opbouwen van een verzameling kost veel expertise en het tentoonstellen hiervan zorgt voor het krijgen van macht en status, iets waar mannen zich meer comfortabel bij voelen dan vrouwen (Straw, 1997).
· Lichaam: waar vroeger de focus lag op de muziek, ligt deze nu op de DJ zelf. Het fysieke imago van de DJ is hierdoor van groot belang. Dit zorgt ervoor dat vrouwen zich vaak moeten vormen binnen standaard identiteiten om succesvol te kunnen zijn in de elektronische muziekindustrie. Het is voor mannen ook natuurlijker om zich op een podium tentoon te stellen (‘God complex’). 
Dit is ook terug te zien in de interviews. De topic guide is in eerste instantie samengesteld mede op basis van deze richtinggevende concepten, deze bieden een onderwerp inclusief enkele vragen om te stellen. De topic guide dient als een houvast maar de volgorde van de onderwerpen kan afwijken indien noodzakelijk voor het natuurlijke verloop van het interview. Daarnaast is het ook mogelijk dat er tijdens het interview extra vragen die niet in de topic guide staan naar boven komen. Na de inleiding van het interview waarin het doel van het interview, de gemiddelde duur, informatie over opnames en anonimiteit en de mogelijkheid voor vragen van de respondent aan bod komen kan het interview starten. De vragen kunnen in verschillende onderwerpen ondergebracht worden. De basis van het interview is dat de vragen van makkelijk/luchtig naar moeilijk/zwaarder gaan (Meulenberg, 1990). Dit is om de respondent eerst op haar gemak te krijgen voordat er over het zwaardere onderwerp van genderproblemen gepraat wordt. Hieronder bespreken we bondig de topics en de vragen:
· Algemeen: in dit onderdeel worden algemene inleidende vragen gesteld over de interesse in muziek en hoe de respondent in de elektronische muziekscene terecht is gekomen. Deze vragen dienen om de respondent op haar gemak te stellen door over een onderwerp te praten dat luchtig is en waar zij waarschijnlijk graag over praat.
· Technologie: het vorige onderdeel biedt een goede brug naar de vraag over hoe zij heeft leren draaien en/of produceren en wat daar het belang van is voor haar. Er wordt gevraagd naar de DJ’s die de respondent bewondert en naar haar eigen sterke punten, zo kan beoordeeld worden wel vaardigheden als belangrijk worden gezien en hoe de respondent haar eigen vaardigheden inschat. Dit aspect wordt in de theorie aangeduid als techno-phobia (Bayton, 1997). 
· Geluid: bij dit onderdeel komen we te weten welk subgenre de voorkeur heeft van de respondent. Dit is om het standpunt uit de theorie te testen dat vrouwen een voorkeur geven aan melodische muziek met vocalen (Farrugia, 2012). 
· Verzamelen: voorgaand onderwerp biedt een opening om te vragen of de respondent weleens in een platenzaak komt. Dit is vooral afhankelijk van het feit of de respondent met vinyl draait. Zo ja, dan kan hierbij onderzocht worden of er een sfeer hangt van een mannelijk clubhuis en of de respondent dit als vervelend of zelfs demotiverend ervaart of niet (Straw, 1997).
· Lichaam: dit onderdeel kijkt naar het belang van het uiterlijk voor de respondent en of zij zich hierbij aanpast aan verwachtingen. Dit is van belang om te kijken of de commercialisering van de dancescene invloed heeft op de respondenten en hoe zij omgaan met hun uiterlijk vertoon en daarmee hun imago als DJ (Farrugia, 2012).
· Gender: dit onderdeel bevat over het algemeen de zwaarste onderwerpen van het interview namelijk wat de respondent vindt van het relatief kleine aantal vrouwelijke DJ’s en wat zij zelf als voor- en nadelen ervaart van het vrouw-zijn in de scene. Om dit onderwerp aan te boren wordt gebruik gemaakt van twee quotes van de website Thump naar aanleiding van de DJ Mag top 100 (een ranglijst voor DJ’s waar altijd een klein aantal vrouwelijke DJ’s op staat). Dat zijn de volgende quotes: 

"The DJ mag Top 100 mostly consists of people who produce, and sitting behind a computer programming music is not something that generally appeals to women, I believe. With this in the back of people's minds, they tend to be sceptical towards women who DJ, with a few exceptions of course. DJing nowadays is, in my opinion, more of a showcase for the producer, and isn't very technically challenging. So when you take away 'producer' from the showcase, you're left with something that practically anyone could pull off."
(Headhunterz, DJ)

"I think DJing has historically been a very male dominated area of music, but this is perpetuated by the idea that there aren't many female DJs — but there are! I think its up to promoters to book them, for journalists to cover them, and for people to buy their tracks."
(Fedde le Grand, DJ)

Deze twee quotes geven beide een andere mening over het feit dat vrouwen minder goed vertegenwoordigd zijn dan mannen in zulke ranglijsten. Vervolgens wordt de respondent gevraagd naar haar eigen ervaringen in de elektronische muziekscene als vrouw-zijnde. 

De volgorde en de vragen uit de topic guide staan zoals eerder vermeld dus niet vast en zo geeft het de respondent de ruimte om andere belangrijke informatie te delen indien gewenst.
3.4 Respondenten en het interviewproces
De ervaringen van de vrouwelijke DJ staan in dit onderzoek centraal, hierdoor bestaan alle respondenten vanzelfsprekend uit deze groep. Zij kunnen gezien worden als de experts op dit gebied. Er is gebruik gemaakt van purposive sampling (Tongco, 2007), hierbij is actief naar geschikte personen gezocht die beschikken over relevante kenmerken. Deze relevante kenmerken zijn het actief werkzaam als vrouwelijke DJ en woonachtig in Nederland zijn. Deze werkwijze is vooral nuttig bij onderzoek dat gebruik maakt van een bepaalde beroepsgroep als respondenten. 

In totaal zijn er tien vrouwelijke DJ’s geïnterviewd voor het onderzoek. Er is voor dit aantal gekozen omdat er na tien interviews verzadiging optreedt. Alle respondenten zijn afkomstig en voornamelijk werkachtig in Nederland. Bij het zoeken naar respondenten was diversiteit een belangrijke factor. Het elektronisch muziekgenre bestaat uit meerdere subgenres waardoor er geprobeerd is deze diversiteit in de respondenten terug te laten komen. Alle respondenten zijn gevonden via het eigen netwerk binnen de elektronische muziekscene en via Facebook, face-to-face of via een contactpersoon gevraagd om deel te nemen. Alle interviews zijn face-to-face of via een videogesprek met Skype afgenomen in een openbare locatie. De videogesprekken waren voor een aantal respondenten een geprefereerde methode omdat zij zich momenteel niet in omgeving Amsterdam bevonden. Het merendeel van de respondenten gaf de voorkeur om anoniem te blijven omdat dit hun meer vrijheid gaf in het uitspreken van hun mening. Er is daarom voor gekozen om alle respondenten anoniem te behandelen.  Onderstaand schema geeft een overzicht van alle respondenten:
Table 1: Overzicht respondenten
	Respondent
	Subgenre 
	Datum interview
	Plaats interview

	Respondent 1
	Techno/minimal
	27 mei 2014
	Café Fonteyn, Amsterdam

	Respondent 2
	House/disco
	4 februari 2016
	Volkshotel, Amsterdam

	Respondent 3
	R&B/hip hop/hitjes
	24 februari 2016
	Volkshotel, Amsterdam

	Respondent 4
	Bass/UK house
	12 april 2016
	22 tracks kantoor, Amsterdam

	Respondent 5
	Deephouse/techhouse
	13 april 2016
	Skype

	Respondent 6 
	Chicago house
	10 mei 2016
	Tolhuistuin, Amsterdam

	Respondent 7
	Ambient/techno
	15 mei 2016
	Skype

	Respondent 8 
	Minimal/deephouse
	31 mei 2016
	Skype

	Respondent 9 
	R&B/disco/hitjes
	8 juni 2016
	CT Coffee & Coconuts, Amsterdam

	Respondent 10
	Deephouse
	6 juli 2016
	Frits, Amsterdam



De interviews hadden een duur van tussen de 35 en 70 minuten. Het is belangrijk om het interview minimaal 30 minuten te laten duren zodat er een vertrouwensband gecreëerd kan worden en de respondent alle tijd heeft om alle relevante punten te benoemen. De interviewer had een leidende rol tijdens het gesprek en liet vooral de respondent aan het woord. Haar standpunt was neutraal en ging mee met alle antwoorden van de respondent zonder in discussie te gaan hierover. De interviewer is zelf een participant in de scene in de vorm van bezoeker, hobby-DJ en door werkzaamheden achter de schermen bij evenementen. Hierdoor bezit zij voor ruim 8 jaar aan kennis over de dancescene, het muziekgenre en de kunst van het DJ vak. Door deze ervaring kan zij het label van insider krijgen. Farrugia (2012) benadrukte in haar onderzoek het belang van de insiderstatus van de onderzoeker in studies naar zowel elektronische muziek als andere muziekgenres. Voornamelijk in combinatie met diepte-interviews is deze status van belang omdat er in gesprekken over muziek en de scene terminologie gebruikt wordt die bij gebrek aan kennis moeilijk te volgen zijn. Hierdoor heeft de kennis over de verschillende subgenres en eventuele technische termen een positieve invloed op de interviews. Daarnaast is het ook een voordeel dat de interviewer zelf een vrouw is aangezien vrouwen onderling vaak openhartiger zijn over hun ervaringen dan in man-vrouw gesprekken (Hamberg & Johansson, 1999). 

3.5 Thematische analyse
Tijdens het interviewen zullen er verschillende terugkerende thema’s naar voren komen die geïdentificeerd kunnen worden tijdens de data-analyse. Het onderscheiden van patronen, thema’s en categorieën uit data wordt ook wel thematische analyse genoemd (Paton, 1980, p. 306). Hierbij komen deze thema’s voort uit de data zonder deze van tevoren allemaal te bepalen. De inductieve analyse is een techniek die gebruikt wordt in de grounded theory benadering waarin dataverzameling, analyse en theorie in een directe relatie met elkaar staan (Bowen, 2006). Een theorie wordt dus gevormd door thema’s die de essentie van de verschillende soorten data verenigen. Deze thema’s komen misschien niet direct naar voren en kunnen vrij abstract zijn. Het is daarom noodzakelijk dat de onderzoeker bij deze methode een stapje terug doet en bedenkt wat de respondenten precies willen zeggen (Morse & Field, 1995). Het thema hoeft dus niet specifiek uitgesproken te zijn maar kan ook onder het oppervlak aanwezig zijn. De data brengt de thema’s dan naar boven en deze thema’s geven dan structuur waarin delen van de interviews aan elkaar gekoppeld kunnen worden (Morse & Field, 1995). 

Zoals eerder al besproken maken we in dit onderzoek binnen de grounded theory benadering gebruik van zogenoemde sensitizing concepts of richtinggevende concepten (Blumer, 1954). Waar definitieve concepten precies omschrijven hoe bepaalde data met elkaar overeenkomen, hebben richtinggevende concepten deze precisie niet. Daarentegen geven zij algemene referentie en richting aan een onderzoek. Waar definitieve concepten je vertellen wat je moet zien, geven richtinggevende concepten alleen aan in welke richting je moet kijken (Blumer, 1954, p.7). Deze concepten zijn voortgekomen uit de theorie en dienen als een startpunt in de data-analyse. Het gevaar van richtinggevende concepten is dat deze de aandacht afleiden van andere concepten die relevant zijn. Belangrijk is dus dat in het proces van data-analyse de onderzoeker open blijft staan voor nieuwe thema’s en de richtinggevende concepten alleen als leidraad gebruikt. 

Analyse fases 
Binnen de thematische analyse zijn er verschillende fasen om te doorlopen. Het is van belang dat het onderzoek navolgbaar is voor andere onderzoekers en daarom is elke stap in het onderzoek beschreven. De analyse is op basis gedaan van de codeertechniek van Boeije (2005). Voorafgaand aan het coderen zijn er tijdens het interviewproces ook aantekeningen gemaakt om de opvallendste zaken vast te noteren en te vergelijken. Elke fase van het coderen die daarna plaatsvond zal hieronder besproken worden.

Open coderen:
Alle transcripten van de interviews worden uitgebreid gelezen en in fragmenten ingedeeld. Hierdoor wordt de data inzichtelijk gemaakt en makkelijker te hanteren. Het indelen van de data in verschillende thema’s heet open coderen (Boeije, 2005). Het open coderen is op een vrije handmatige manier gedaan. Er kan een schema gemaakt worden met de uiteindelijke thema’s die naar voren kwamen in dit proces en hoeveel respondenten dit noemden (zie Appendix A tabel 2).

Axiaal coderen:
Bij axiaal coderen kijken we naar de betekenis achter hetgeen wat gecodeerd is bij de vorige fase (Boeije, 2005). Er worden connecties gelegd tussen de thema’s en zodoende kunnen thema’s samengevoegd worden. Op deze manier kunnen de thema’s geordend worden. Door sommige thema’s samen te voegen kunnen er hoofd- en subthema’s onderscheiden worden. Het doel van axiaal coderen is om een beter beeld te krijgen van welke thema’s van belang zijn en om de omvang van te gegevens terug te brengen. In de volgende tabel staan de uiteindelijke hoofd- en subthema’s die voortkwamen uit de data:
Table 2: Axiaal coderen
	Hoofdthema
	Subthema

	Gender
	Gebruik maken van vrouwelijkheid

	
	Onderschat worden en jezelf bewijzen

	
	Misgunnen

	
	Boys club

	
	Vrouwelijke rolmodellen

	Technologie
	Leren mixen en produceren

	
	“Aanleg voor techniek”

	Geluid
	Voorbeelden

	
	Muziekvoorkeur

	Verzamelen
	Platenzaken

	Lichaam
	Focus op uiterlijk

	
	Underdressing vs. Overdressing


Zoals te zien is in de tabel zijn de richtinggevende concepten uit de theorie uitgebreid met een extra overkoepelend thema over gender. 

Selectief coderen:
Selectief coderen is de laatste fase van het codeerproces. In deze fase is het van belang dat de hoofdcategorie wordt bepaald en deze te koppelen aan de andere thema’s en het verder te ontwikkelen van de bestaande thema’s (Boeije, 2005). Dit gebeurt door het nogmaals doornemen van de transcripten en de thema’s aan elkaar te koppelen en verbanden proberen te zien. Bij de voorgaande fasen is de data vooral uit elkaar gehaald en bij deze laatste fase worden de gegevens juist weer gestructureerd en bij elkaar gebracht. De hoofdcategorie van de data in dit onderzoek is gender, alle thema’s hebben hiermee een link. Vervolgens begint het schrijfproces en worden er verklaringen gezocht voor alle bevindingen onder de thema’s. Deze verklaringen komen voort uit de theorie. Op deze manier is er een combinatie van de gevonden data uit het onderzoek en de bevindingen uit de literatuur.  

3.6 Betrouwbaarheid en validiteit
Objectiviteit houdt in dat er recht wordt gedaan aan het object van het onderzoek (Boeije, 2014). Met behulp van een goede betrouwbaarheid en validiteit kan er gestreefd worden naar deze objectiviteit. Bij de betrouwbaarheid van het onderzoek gaat het om de precisie van de meetinstrumenten of de dataverzameling. Als de betrouwbaarheid hoog is dan zal de herhaling van het onderzoek (door een andere onderzoeker) dezelfde resultaten opleveren indien dat wat gemeten wordt onveranderd is gebleven (Boeije, ’t Hart & Hox, 2009, in Boeije, 2014). Om de betrouwbaarheid van een kwalitatief onderzoek zo hoog mogelijk te houden moet de methode goed navolgbaar zijn en zo uitgebreid mogelijk beschreven zijn. De waarnemingen moeten zo min mogelijk getekend worden door toevallige of niet-systematische fouten. Ook is het van belang dat er een duidelijke operationalisatie is zodat in een eventueel geval van een herhaalonderzoek het duidelijk is hoe de theorie vertaald is in een topic guide. Bij validiteit draait het erom dat hetgeen wat beoogd werd om te meten, ook daadwerkelijk is gemeten (Boeije, 2014). Het gaat hier om de interpretatie van de waarnemingen en de bijbehorende theorie. 

Bij kwalitatief onderzoek zijn er nadelen met betrekking tot de betrouwbaarheid (Boeije, 2014). Er wordt gewerkt met een flexibele dataverzameling en de interpretatie van de onderzoeker speelt een grote rol. De topic guide voor de interviews is geen vaststaand gegeven, elke andere onderzoeker zal deze anders gebruiken. Dit is tegelijkertijd ook een voordeel van kwalitatief onderzoek. De onderzoeker kan zich op deze manier beter aanpassen aan de respondent om zo hetgeen waar te nemen dat beoogd is om waar te nemen, dus zodoende de validiteit te verhogen. Een ander nadeel is dat de onderzoeker deel uitmaakt van het meetinstrument. De onderzoeker kan te erg betrokken raken bij hetgeen dat onderzocht wordt en kan het onderzoek structureel in een bepaalde richting sturen. Dit vormt in dat geval een bedreiging voor de validiteit. Om dit te controleren worden de gehele interviews vastgelegd en getranscribeerd.   

















4. Resultaten
De data uit de interviews kan worden bekeken aan de hand van vijf thema’s die voortvloeien uit de theorie en de data-analyse. In dit onderzoek staat gender en de voor- en nadelen van het vrouw-zijn in de Nederlandse dancescene centraal. Vanuit de theorie zijn er vier richtinggevende concepten ontwikkeld namelijk technologie, geluid, verzamelen en lichaam. Deze concepten waren een richtlijn voor het onderzoek en in dit onderdeel kijken we hoe deze concepten terugkomen in de data uit de interviews. Daarbij is nog een extra algemener thema over gender toegevoegd op basis van de belangrijkste zaken die in de interviews naar voren kwamen. Per thema kunnen een aantal subthema’s worden onderscheiden naar aanleiding van de data-analyse. Deze subthema’s worden gepresenteerd met de bevindingen uit de analyse en met ondersteuning van uitspraken van de respondenten en de eerder besproken theorie.

4.1 Thema: Gender
In deze paraaf wordt het algemene thema gender behandeld. Het begrip gender omvat de sociale, culturele en psychologische invulling van wat het betekent om man of vrouw te zijn en de rollen en het gedrag die hierbij van toepassing zijn.  
4.1.1 Gebruik maken van vrouwelijkheid
Een groot voordeel van het vrouw-zijn in de elektronische muziekscene is volgens de respondenten dat je als vrouwelijke DJ in de minderheid bent en daardoor gebruik kan maken van je vrouwelijkheid. Dit uit zich vaak in het begin van de carrière waarbij de vrouwelijkheid zorgt voor een voet tussen de deur in een wereld die lastig binnen te dringen is. Ondanks dat deze voet tussen de deur in het begin vaak voor de verkeerde redenen is, bijvoorbeeld omdat een vrouw op de line-up meer kaarten verkoopt of er leuker uit ziet maar haar muzikale vaardigheden worden hierbij buiten beschouwing gelaten. Opvallend hierbij is dat alle respondenten erkennen dat er als vrouw in deze scene bepaalde voordelen te halen zijn ten opzichte van hun mannelijke collega’s. Zij zeiden onder andere het volgende hierover: 
“Ik weet niet of je het als voordeel kan bestempelen maar als je net begint als vrouw met draaien dan krijg je wel meer kansen, althans ik heb veel kansen gehad in het begin en ik weet ook dondersgoed dat dat ook daarmee [red. vrouw-zijn] te maken heeft. Dus aan de ene kant kan je dat heel negatief zien, maar dat kan je ook positief zien.” (Respondent 10)

“Je valt mensen wat meer op dus je hebt wat makkelijker bekendheid misschien en je wordt ook geboekt misschien af en toe, juist omdat je een vrouw bent. In het begin vooral want het is ook leuk om een vrouw in de line-up te hebben.” (Respondent 1)

Drie van de tien respondenten gingen hier zelfs nog wat verder in en gaven aan dat ze bewust hun vrouwelijkheid inzetten om verder te komen met hun carrière. Hier werd het volgende over gezegd:
“Nou, ik denk dat ik, zeker in het begin, een groot deel van mijn boekingen had omdat ik gewoon een meisje ben, en het klinkt misschien stom maar als er als meisje een beetje leuk uitziet is het makkelijker om een boeking te krijgen dan een jongen. Eerst verzette ik me daar een beetje tegen omdat ik dacht ja, ik wil niet dat ze me daar om boeken, ik wil dat ze me boeken omdat ze het leuk vinden hoe ik draai. Maar ik denk nu, ja ik kan er maar beter gebruik van maken.” (Respondent 9)
“Als je een vrouw bent kan je voor jezelf je charmes af en toe een beetje in de strijd gooien en dan kun je er zelf ook aan de hand van dat je iets ouder wordt op een mooie manier gebruik van maken.” (Respondent 5)
Het bewust gebruik maken van de vrouwelijkheid komt overeen met de theorie over de performance van Butler (1986). De keuze om zich vrouwelijk te gedragen en hierbij dus gebruik te maken van de bijkomende voordelen die het met zich meebrengt kan gezien worden als het aannemen van een bepaalde rol. Deze genderrol uit zich in de sociale omgang met andere mensen (West & Zimmerman, 1987). Het gebruik maken van de vrouwelijkheid betekent voor de respondenten dat zij zich niet verzetten tegen het feit dat zij geboekt worden omwille van hun gender en eventueel hun uiterlijk. Er wordt ook gezegd dat als vrouwelijke DJ’s er goed uit zien, zij zelfs structureel meer werk kunnen krijgen dan hun mannelijke collega’s zelfs als zij minder vaardigheden bezitten (Respondent 3). Ook het gebruiken van de vrouwelijke charmes is een manier om de vrouwelijkheid in te zetten. Dit is daarentegen voor bijna alle respondenten het enige duidelijke voordeel dat zij in de elektronische muziekwereld door hun gender ervaren. 
4.1.2 Onderschat worden en jezelf bewijzen
Naast het voordeel van het gebruik maken van de vrouwelijkheid om een voet tussen de deur te krijgen, is er ook een groot nadeel waar negen van de tien respondenten ervaring mee hebben. Dit nadeel is het onderschat worden en jezelf moeten bewijzen. Dit nadeel komt voort uit een stereotype beeld dat jonge vrouwen niet de vaardigheden zouden hebben om een goede DJ te zijn. Dit fenomeen kon al gezien worden in de oudere punk- en rockscenes waarin vrouwen zeer ondervertegenwoordigd waren (Dowd et al., 2005) omdat deelnemen aan deze muziekgenres gezien werden als een mannelijke activiteit (Bayton, 1997). Een belangrijke reden hiervoor is onder andere de benodigde kennis van technologie, iets wat in de elektronische muziekscene nog sterker van belang is. Het hebben van technologische kennis is iets wat in onze cultuur wordt toegewezen als mannelijke kwaliteit (Henwood, 2000). Deze sociale constructie wordt ons van jongs af aan al aangeleerd, bijvoorbeeld door de keuze in het speelgoed waar een jongen dan wel een meisje mee speelt (Farrugia, 2012). Het gevolg hiervan is dat vrouwen eerder technisch incompetent worden gezien en zodra zij een technisch vak beoefenen kunnen zij hierdoor in eerste instantie onderschat worden in hun vaardigheden. Dit uit zich vaak in verbaasde reacties door toeschouwers of mannelijke collega’s die niet verwachten dat de vrouwelijke DJ echt de vaardigheden bezit om goed te mixen of door vervelende opmerkingen die ervanuit gaan dat de vrouwelijke DJ haar succes niet eerlijk heeft verdiend. De respondenten vertellen hier onder andere de volgende dingen over:
 “Het is wel dat heel veel mensen een vooroordeel hebben ook door wat ze in de media horen en het ook heel vaak over uiterlijk gaat en ja, bewijs het maar dat jij het verdiend om daar te staan. Of wat je heel veel krijgt van “maar ze staat daar omdat ze een vrouw is”, of dat je er zo en zo uitziet en niet omdat je goed kan draaien. Dus daardoor krijg je extra druk want ik wil ook wel laten zien dat ik ook echt gewoon goed kan draaien. En zeker in het begin heb ik heel veel nare opmerkingen gehad, ook achter mijn rug om.” 
(Respondent 10)

 “En als meisje heb je ook nog het probleem dat, je hebt nooit succes dankzij je talenten, het is altijd dat je je omhoog geneukt hebt. Dat is een vooroordeel.”
(Respondent 1)
Het grootste deel van de respondenten ervaart deze onderschatting als iets zeer negatiefs en zien het als een obstakel om verder te komen in deze wereld. Echter ervaren drie van de tien respondenten deze onderschatting niet per se als iets negatiefs. Zij zien het feit dat zij in eerste instantie worden onderschat als een mogelijkheid om mensen te doen verbazen als zij bewijzen wel de vaardigheden van een DJ te bezitten. Deze verbazing werkt in dat geval juist als een voordeel omdat zij zo het tegendeel kunnen bewijzen en meer opvallen dan bijvoorbeeld een mannelijke collega die deze vooroordelen niet heeft. Deze reactie kwam op de vraag of de onderschatting als vervelend wordt beschouwd: 
“Ik vind het niet vervelend omdat ik denk dat ik wel het tegendeel kan bewijzen. Ik ben best wel zeker over, nou ja ik ben over het algemeen best wel zeker over dat ik kan draaien dus laat hun lekker denken dat ik niet kan draaien en dan horen ze het wel dat het wel zo is.”
(Respondent 9)
Dit sluit aan bij de opvatting die vaak terugkomt dat je als vrouwelijke DJ sterk in je schoenen moet staan. Vaak zijn de DJ’s in het begin van hun carrière nog meer onzeker over hun vaardigheden maar dit wordt geleidelijk aan minder, waardoor de onderschattende opmerkingen minder invloed hebben. Hieronder geeft Respondent 10 ook aan dat zij het gevoel heeft zich nog steeds meer te moeten bewijzen dan haar mannelijke collega’s maar naar mate de carrière vordert heeft dit een minder sterke invloed.
“Ik heb altijd het gevoel dat je jezelf moet bewijzen maar ik denk dat vrouwen zichzelf nog altijd meer moeten bewijzen dan mannen. Maar het doet me wel minder dan toen.” 
(Respondent 10) 
4.1.3 Misgunnen
De elektronische muziekscene is een harde wereld met veel onderlinge competitie. Er is momenteel een overvloed aan DJ’s en een beperkt aantal plekken op de line-ups. Er moet een bepaalde sprake zijn een gunfactor want zoals door sommige respondenten ook gezegd wordt zijn er in de meeste gevallen andere DJ’s met dezelfde kwaliteiten. Een goede relatie hebben met mensen werkzaam in de scene is daarom van belang. Door de grote mate van concurrentie ontstaat er in sommige gevallen een situatie waarin veel misgunning en afgunst voorkomt tussen DJ’s onderling. Acht van de tien respondenten geeft aan weleens afgunst meegemaakt te hebben in de scene.
 “Toen ik net begon kon ik het me wel heel erg aantrekken maar dat was ook omdat ik meteen bij zo’n grote organisator ging draaien. Ik draaide wel andere dingen maar was nog soort van nieuw in wat ze dan deephouse noemen. […] Dan stuit je toch wel op heel veel negativiteit en misgunning. Er is sowieso in de scene best wel veel afgunst, tussen promotors ook en whatever.”
(Respondent 10)
De meest opvallende vorm binnen dit subthema is de misgunning van de mannelijke collega’s over het succes van de vrouwelijke respondent. Dit is interessant omdat hier gender de basis vormt van de afgunst. De volgende uitspraken van de respondenten gaan over deze vorm van misgunning: 
“Ik ben er toen wel achter gekomen dat er heel veel jaloezie is als je een meisje bent en je hebt succes. En ik draaide in Duitsland in wel hele vette clubs en eigenlijk wilden zij dat natuurlijk, dat is waar zij dan ook al heel lang van droomden en ik kwam dan soort van via buitenom eventjes daarin.” 
(Respondent 1)

“Er moet zeker een gunfactor zijn, er zijn veel meer DJ’s dan er plek voor is. Zeker in Amsterdam, buiten Amsterdam is het misschien anders. En mensen moet jou leuk vinden want anders is er wel iemand anders die het ook kan. Maar DJ’s onderling doen vaak heel leuk tegen elkaar maar soms wordt het elkaar ook totaal niet gegund. Ik merkte dat ook aan een DJ die mij in het begin hielp en ook boekte voor feestjes en vanaf het moment dat ik meer boekingen kreeg dan hij deed hij niet meer zo aardig en ben ik nooit meer voor zijn feestjes geboekt. En hij doet nu ook wel gewoon aardig tegen me maar ik denk wel, ja dat is gewoon misgunnen.”
(Respondent 9)
Deze afgunst van mannelijke DJ’s tegenover hun vrouwelijke collega’s komt overeen met de theorie van het mannelijk verweer tegen vrouwen die zich mengen in zogenaamde mannelijke activiteiten. Volgens deze theorie zien mannen het als een bedreiging voor hun mannelijkheid en status zodra vrouwen zich bezighouden met technologie (Hacker, 1990). Als daarnaast ook de opmerking in gedachte wordt gehouden dat het voor vrouwen in het begin van hun carrière makkelijker is om bekendheid te krijgen dan mannen (respondent 1), dan kan dat een mogelijke verklaring zijn voor deze misgunning. 

4.1.4 Boys club
Het komt bij zeven van de tien van de respondenten naar boven dat het hun opvalt dat de elektronische dancemuziek scene grotendeels wordt gedomineerd door mannen en dat het daarom lastiger is om in die wereld binnen te komen. Het wordt omschreven als een boys club omdat mannen elkaar onderling meer lijken te steunen en gunnen dan de vrouwen die net komen kijken. Dit was in het voorgaande onderdeel over afgunst ook al enigszins te zien. Er wordt gezegd dat de scene bestaat uit mannelijke vriendengroepen die samen iets op hebben gebouwd. We kunnen hier de theorie van Straw (1993) terugzien in de zin dat mannen eerder de neiging hebben om hun insider groepen homogeen te houden. Dit zou een verklaring kunnen zijn waarom mannen in deze scene elkaar eerder lijken te steunen dan vrouwen.

“De scene is gewoon, het is gewoon een boys club. Het zijn gewoon mannelijke vrienden die elkaar heel erg veel gunnen. En daar moet je tussenin horen. Je moet natuurlijk een bepaalde levensstijl hebben, en ik heb dat gewoon allemaal niet. […] Het is gewoon een boys club. Het zijn allemaal mannen vanuit een studentenvereniging, of gewoon die vrienden hebben gevonden in de scene en die daar ook omheen. Ik bedoel ook als je naar een boekingskantoor kijkt, het zijn allemaal mannen. En alleen maar mannen die elkaar hartstikke leuk vinden en gewoon vrienden zijn met elkaar. […] Ik heb geen flauw idee, maar ik zie het gewoon heel vaak. Gewoon van die dingen, dat je er dan eigenlijk gewoon niet bij hoort.”
(Respondent 2)

“Mannen kunnen het niet zo goed hebben als jij ergens beter in bent, iets wat zij eigenlijk ook willen kunnen. En ik bedoel, jij mag goed zijn in de keuken of weet ik veel, als verpleegster of weet ik veel welke standaard vrouwenbaantjes jij goed in mag zijn maar de mannendingen, daar mag jij niet beter in zijn”.
(Respondent 1)
Dit stimuleert de vrouwen in de scene ook om zich harder te maken om te kunnen overleven in deze wereld. We zouden kunnen zeggen dat vrouwelijke DJ’s zich in sommige gevallen aanpassen aan hun mannelijke collega’s en daarom zich meer mannelijke eigenschappen aanmeten. Hier wordt onder andere het volgende over gezegd:
“Het is wel een mannenwereld. Ik denk dat mannen het ook wel vet vinden dat vrouwen wel recht op hun doel af gaan, in de muziek dan, dat je dan wel respect krijgt. Maar misschien op het moment dat je ook maar enige vrouwelijke zwakte of onzekerheid of een giechel laat, dan wordt er heel veel aan je getwijfeld denk ik. En dan gaan alle vooroordelen en alarmbellen aan. Maar als jij gewoon echt een vrouw met ballen bent en er echt voor gaat, dan kom je er wel.”
(Respondent 6)
Hier zien we een voorbeeld dat vrouwen zich niet vrouwelijk opstellen en “een vrouw met ballen” zijn als reactie op de grote hoeveelheid mannen die de elektronische muziekscene domineren. Ze merken dat ze meer respect krijgen en serieuzer genomen worden als ze zich harder opstellen. Zodra er “vrouwelijke zwakte” getoond wordt worden zij hierop aangekeken en zorgt het voor twijfel over haar kunnen. 

4.1.5 Vrouwelijke rolmodellen
Een aspect dat door drie respondenten wordt aangekaart is het belang van het hebben van vrouwelijke rolmodellen in de elektronische muziekscene. Zij denken dat er veel minder vrouwen zichtbaar in de scene zijn dan dat er interesse hebben in het DJ-vak. 
“Er zijn inderdaad heel veel vrouwelijke DJ’s maar, ja. Ik heb dit gesprek dus ook inderdaad weleens met Cleo en Maaike gehad van, we zijn er wel en dit is ook de reden waarom we heel graag er vrouwen bij willen betrekken want we weten wel dat ze er zijn, maar je ziet ze gewoon niet. Ik weet dus niet of dat dan iets is waar wij als vrouwelijke DJ’s aan moeten werken of hun als mannelijke promoters.” 
(Respondent 2)

“Ik denk dat het inderdaad zo is, ze zijn er wel en het zijn er niet veel maar het worden er misschien wel steeds meer. Ze moeten wel erkend worden, dat ze er zijn. Ik weet dat het met bandjes ook zo is, je kunt er wel rekening mee houden. Dat heb ik trouwens wel een keer gehoord dat mensen mij wilden boeken “want anders hebben we geen vrouwelijke dj”. Toen dacht ik nou, beetje raar maar op zich wel goed dat ze een vrouwelijke DJ erbij willen.”
(Respondent 6)
Zoals Respondent 6 in haar uitspraak al zegt is dit een situatie die in de theorie over punk- en rockmuziek ook terugkomt. De vrouwen in deze scene waren tokens omdat zij minder dan 15% aandeel hadden in het genre (Kanter, 1977). Hierdoor worden zij onder andere strenger beoordeeld op hun vaardigheden omdat zij meer opvallen (Schaap & Berkens, 2014). Het is daarom, net als in de elektronische muziekscene, van belang dat de vrouwelijke bijdrage hierin erkend en zichtbaar wordt. Op deze manier kan de genderleemte opgevuld worden en wordt de vrouwelijke deelname geaccepteerd. In de rock- en punkmuziek waren het de Riot Grrrls die zorgden voor een grotere feministische beweging en werden zo een rolmodel voor jongere vrouwen die interesse in de muziek hadden (Farrugia, 2012). In de elektronische muziekscene zijn er ook bepaalde vrouwen die als rolmodel dienen. Degene die hierbij voorop loopt is The Black Madonna, zij strijdt openlijk tegen de gemarginaliseerde positie van de vrouwelijke DJ. Hierdoor opent zij, net als toentertijd de Riot Grrrls deden, een dialoog om deze genderproblemen aan te kaarten en jongere vrouwen te stimuleren hun dromen in de elektronische muziek te volgen. In de interviews kwam haar naam dan ook een aantal keer naar voren. Respondent 6 noemde haar bijvoorbeeld als inspiratie en zegt het volgende over meer zichtbare vrouwelijke DJ’s:
“Het is altijd eigenlijk een beetje een mannending geweest en misschien moeten inderdaad de DJ’s die er nu zijn iets meer geboekt worden en meer met hun kop op een tijdschrift staan zodat andere meisjes die jonger zijn het zien en denken “oh, ik kan dat ook”. Dat je die generatie eigenlijk laat zien van hey, het is ook een vrouwending.”

4.2 Thema: Technologie
4.2.1 Leren mixen en produceren
Onder de respondenten is er een tweedeling te zien in de manier waarop de vrouwelijke DJ’s in aanraking zijn gekomen met het vak en deze vaardigheden hebben aangeleerd. De eerste groep is autodidact en is zelf aan de slag gegaan met de apparatuur (eventueel geleend) en online tutorials of eigen ervaring. De andere groep heeft hulp gehad van een ander persoon om deze vaardigheden te leren. Deze andere persoon is in de helft van de gevallen een mannelijke vriend of collega, en in de andere gevallen een vriendin. 

Produceren wordt vaak als een totaal andere discipline gezien dan het mixen als DJ. Niet alle DJ’s produceren, en niet alle producers zijn DJ’s. Opvallend is wel dat bijna alle respondenten zich bezighouden met produceren. Sommige hebben al één of meerdere tracks uitgebracht en anderen zijn de vaardigheden aan het leren. Produceren onderscheid zich van het optreden als DJ in de zin dat het vele malen technischer is omdat de computerprogramma’s die hiervoor gebruikt worden (voornamelijk Ableton) zeer uitgebreid en ingewikkeld zijn. Bijna alle respondenten erkennen wel dat het produceren een belangrijke stap is in een DJ-carrière. Er zit voor een DJ, uitzonderingen daar gelaten, een plafond aan je succes als je geen eigen muziek uitbrengt. Wil je dus verder komen als DJ, dan zal je uiteindelijk moeten gaan produceren.  
“Het is eigenlijk een economisch iets geworden want je kan niet voldoende geld verdienen door alleen te produceren. Je moet je gezicht laten zien. Het is heel erg één ding geworden tegenwoordig, maar vroeger was dat helemaal niet zo.”
(Respondent 2)

 “Het waren sowieso altijd twee losstaande vakken maar het is momenteel wel verweven. Je hebt wel als je draait dan kom je alleen verder als je ook muziek uitbrengt. Er zit gewoon een bepaald limiet aan hoe ver je kan komen, wat mensen je betalen, dus of je wel of niet muziek onder je naam uitbrengt.”
(Respondent 3)
Tegenwoordig is produceren dus heel erg van belang om een succesvolle DJ te worden. Produceren is ten opzichte van het leren mixen een veel technischer onderdeel. Door het vereisen van veel meer technologische vaardigheden is produceren in het stereotype beeld iets waar mannen meer interesse en aanleg voor hebben (Henwood, 2000). Ook de vrouwelijke respondenten beamen dit. 
“Over dat produceren, dat is natuurlijk iets heel erg technisch. Ja, dat is het voornamelijk, al helemaal met analoog produceren, dat is letterlijk aan knopjes draaien en tweaken. Dat is zó technisch. Dat is voor ons, natuurlijk wel voor een paar vrouwen, maar over het algemeen vinden we dat helemaal niet zo interessant. Het is gewoon, je moet echt wel een nerd zijn om gewoon goed te willen worden, ook met draaien.” 
(Respondent 2)

“Omdat niet iedere vrouw het produceren daarachter interessant vindt of wilt beheersen. Dat is niet iets wat een vrouw inderdaad héél snel wil gaan doen. […] Ik denk dat niet alle vrouwen even makkelijk zijn met alle bedrading of met de computer. Ja, het technische. Ik denk niet dat een heleboel vrouwen de technologie snappen daarachter. En ik denk ook dat daardoor vrouwen minder snel serieus genomen worden als ze het wel aandurven of doen.”
(Respondent 5)
Zoals Respondent 2 zegt dat produceren zo technisch en dat dat vrouwen over het algemeen niet aan zou spreken. Ook benadrukt zij het zijn van een ‘nerd’ om hier echt de vaardigheden in op te bouwen. Dat het produceren en de technische kant hiervan minder vaak een interessegebied is voor vrouwen wordt dus door de vrouwelijke DJ’s zelf ook beaamd. Het volgende subthema gaat hier dieper op in. 

4.2.2 “Aanleg voor techniek”
Zoals de voorgaande quotes over produceren ook al laten zien wordt er vaak gesproken over een bepaalde ‘aanleg voor techniek’ die volgens de heersende sociale constructie eerder iets is wat mannen bezitten dan vrouwen. Zeer opvallend hieraan is dat deze opvatting ook bij de vrouwelijke DJ’s zelf zit ingebakken. Veel respondenten spreken hier heel open over met de onderzoeker onder het mom van “wij vrouwen zijn...”. De opvatting dat mannen technischer zouden zijn wordt door acht van de tien respondenten als een geaccepteerd feit benoemd. Als DJ’s waar de respondenten naar op kijken worden vaak mannelijke collega’s genoemd die worden bewonderd om hun technische vaardigheden. Vervolgens als de vergelijking met haarzelf wordt gemaakt of gevraagd wordt waarom er nog altijd minder vrouwelijke DJ zijn komt deze kwestie vaak omhoog. Het volgende wordt hier onder andere over gezegd:
“En misschien toch het feit dat wij vrouwen toch iets minder technisch zijn [lacht]. Dus dat je bepaalde trucjes, die doen we gewoon niet zo snel. Kijk, ik kan gewoon basis basis mixen, dat gaat hartstikke goed, dat is allemaal prima, maar het moment dat je net wat meer trucjes wil doen.” 
(Respondent 3)

“Alleen met muziek maken, daar komt iets anders bij kijken en dat is namelijk best wel lastig. Dat zijn computerprogramma’s en mannen zijn technischer. Dat is een feit. Waar vrouwen meer op hun intuïtie vertrouwen, zijn mannen toch meer van het logisch en rationele denken en die kunnen dat gewoon nou eenmaal beter. Ik ken ook wat dat betreft weinig vrouwen die iets produceren zonder hulp van, uiteindelijk van mannen, iemand die het kan.” 
(Respondent 1)
Het is heel opmerkelijk dat de vrouwen die juist een zeer technisch beroep uitvoeren toch zelf beamen dat mannen technischer zijn dan zijzelf. Als we dit terugkoppelen aan de theorie kunnen daar meerdere aspecten mee te maken hebben. Het hebben van technologische vaardigheden is geïmpliceerd in onze genderidentiteit en daarom wordt het grotendeels sociaal geaccepteerd dat mannen technischer zijn dan vrouwen (Henwood, 2000). Deze opvatting wordt ons al van jongs af aan aangeleerd (Farrugia, 2012). Een van de respondenten vroeg zich tijdens het interview ook af waarom het zo is dat jongens liever met Lego spelen en meisjes met Barbie’s. Deze voorkeur is zo verweven in onze cultuur dat zelfs de mensen die het tegendeel bewijzen deze opvatting nog steeds zien als een vaste waarheid. Dit laat heel duidelijk zien hoe sterk deze sociale constructie is en hoe diep deze opvattingen geworteld zitten. 

Door zichzelf ten opzichte van hun mannelijke collega’s te ondermijnen in hun technologische vaardigheden duidt ook op een zekere onzekerheid. In de theorie bleek dat door mannen en vrouwen gelijke kansen te geven op gebied van technologie de genderongelijkheid nog niet opgelost was. Er is nog sprake van verweer van zowel mannelijke (Hacker, 1990) als vrouwelijke kant (Henwood, 2000) welke zorgen voor een bepaalde angst voor technologie bij vrouwen. Deze angst heet techno-phobia en uit zich in onzekerheid over het technologische kunnen (Bayton, 1997). Dit is mogelijk een verklaring voor de uitingen van de respondenten doordat zij zichzelf nog als minder bekwaam zien dan hun mannelijke collega’s.

Een ander theoretisch aspect wat hieraan gekoppeld kan zijn is het tokenisme. Dit is van belang wanneer een groep binnen een bepaalde sector in de minderheid is, in dit geval de vrouwelijke DJ’s. Het gevolg hiervan is dat deze minderheid eerder wordt beoordeeld op haar onbekwaamheid dan op haar vaardigheden, ondanks dat zij al hele goede prestaties hebben geleverd (Ridgeway, 2011). Vrouwen worden dan eerder beoordeeld als ‘vrouw’ in plaats van op hun individuele prestaties. Deze theorie geeft niet aan of deze minderheid zelf ook deze gedachtes over kan nemen maar in het geval van dit onderzoek kan het zijn dat deze visie ook door de vrouwelijke DJ’s is overgenomen. Zij beoordelen zichzelf hier ook als groepscategorie door te zeggen dat mannen technischer zijn dan hun eigen groepscategorie vrouwen. 

Het onderwerp wat in de diepte-interviews ook naar voren kwam was het draaien met vinyl. Vinyl wordt gezien als de eerste originele, maar ook de meest lastige en meest technische geluiddrager om mee te draaien. Er wordt daarom door de respondenten ook met bepaalde trots gesproken als zij die vaardigheden bezitten. Dit wordt weer versterkt door het negatieve commentaar op de ‘nieuwe generatie DJ’s’ die alleen gebruik kunnen maken van digitale software op de laptop zoals Traktor. Door de buitenwereld wordt er vaak verbaasd gereageerd op de vrouwelijke DJ’s die met vinyl draaien. 
“Ik denk gewoon dat mensen het gewoon wel leuk vinden om iets anders achter de draaitafel te zien (red: een vrouw). En toch dat je met platen draait, dat vinden mensen ook heel interessant. […] Het feit dat je dan met platen draait, dat vinden mensen al heel erg spannend. Dan krijg je echt al mensen op je af van “wow, dat heb ik echt nog nooit gezien” en “wow, en dan ook nog eens dat je en vrouw bent”. Dat vinden mensen natuurlijk nog toffer.”
(Respondent 2)

Dit bevestigd weer het beeld vanuit de buitenwereld dat de hele technische manier van draaien (met vinyl) iets is wat niet gelijk gelinkt wordt aan de vrouwelijke DJ’s. 

4.3 Thema: Geluid
4.3.1 Voorbeelden
Tijdens de interviews zijn de respondenten gevraagd welke andere DJ’s zij als voorbeeld zien en welke kenmerken of vaardigheden zij dan specifiek bewonderen aan hun. Ook is er gevraagd hoe zij zichzelf vergelijken met de DJ’s die zij als voorbeelden zien. Opvallend was dat acht van de tien respondenten alleen maar mannelijke DJ’s als voorbeeld noemden en de overige DJ’s noemden zowel mannelijke als vrouwelijke DJ’s. De reden voor het bewonderen van deze DJ’s was voornamelijk dat zij de ruimte krijgen om verschillende genres te draaien en niet in een hokje gestopt worden. Ook worden de technische vaardigheden, muzikale kennis en het lef van deze mannelijke DJ’s bewonderd. Dit wordt geïllustreerd in de volgende citaten waarin antwoord wordt gegeven op de vraag wie de respondenten bewonderen en waarom: 

“Ik ben heel erg jaloers op de ruimte die een DJ als Honey, Theo Parrish of Floating Points krijgt. Dat die gewoon ergens gaan staan en die nemen hun platen mee en die draaien gewoon wat zij willen draaien. […] Mensen weten niet wat ze kunnen verwachten maar ze weten wel gewoon dat ze goeie muziek zullen horen.”
(Respondent 2)

 “Het zijn meestal mannen waar ik eigenlijk de sets van tof vind. Of in ieder geval waar ik merk, die gaan toch misschien net even iets verder of zo. […] Ja, verder in lef. Gewoon dat ze dingen sneller durven te mixen met elkaar.”
(Respondent 7)

“Stel dat ik allemaal muzikale sets zou luisteren durf ik bijna wel te wedden dat toch wel echt 90% van al die sets van mannen zouden zijn, die ik uit zou pikken die ik goed vind. […] Er zijn natuurlijk ook wel vrouwen die ik wel tof vind maar ja.. het zou gewoon persoonlijk zijn dat ze of niet de goede platen uitzoeken of technisch niet zo sterk zijn. […] Laat ik het zo zeggen, voor mij is het vrij uitzonderlijk als ik heel erg onder de indruk ben van een vrouw. En dat is helemaal niet lullig bedoeld maar dat is wel gewoon wat ik mee maak. 
(Respondent 3)
Opvallend is dat, zoals Respondent 7 en Respondent 3 hierboven zeggen, bij voorbaat al wordt gezegd dat mannelijke DJ’s betere sets neerzetten. Dit kan weer gelinkt worden aan het voorgaande subthema waar naar voren kwam dat ook vrouwelijke DJ’s hun mannelijke collega’s technischer inschatten dan hunzelf. Daarnaast wordt dus ook het lef en de muziekkennis van mannelijke DJ’s hoger geschat. 

Bij dit onderdeel moet wel in gedachte gehouden worden dat vrouwelijke DJ’s nog ondervertegenwoordigd zijn ten opzichte van mannelijke DJ’s (Dowd et al., 2005). Vrouwelijke DJ’s zijn daarom nog minder zichtbaar en zullen daarom ook minder snel voor iemand een voorbeeld zijn. Zoals we in het eerste subthema ‘gender’ al konden zien zijn de gevolgen van het hebben van geen vrouwelijke rolmodellen ook groot voor komende generaties omdat zij de huidige genderleemte moeten gaan opvullen. 

4.3.2 Muziekvoorkeuren
Alle respondenten zijn gevraagd om hun eigen muziekstijl te omschrijven en eventueel de muziek waar zij zelf buiten hun werk om graag naar luisteren. Uit de theorie bleek dat elektronische muziek door het gebruik van elektronische instrumenten al eerder gezien kan worden als mannelijk (Farrugia, 2012). We hebben in het voorgaande sub-thema al gezien dat de hoge mate van technologie mannelijke associaties oproept. Daarnaast zijn er bepaalde subgenres van elektronische muziek die hardere en rauwere klanken bevatten. Deze subgenres zouden volgens de theorie niet aantrekkelijk zijn voor vrouwen, deze groep zou zich prettiger voelen bij de meer melodieuze subgenres met eventueel vocalen (Farrugia, 2012). Acht van de tien van de respondenten bleek inderdaad op een bepaalde manier de theorie te ondersteunen door de voorkeur te geven aan muziek met meer gevoel en melodie zoals deephouse. Hier werd onder andere het volgende over gezegd:

“Iedereen heeft zijn eigen verfijnde hoekje en dat vind ik juist wel goed. Je hebt heel veel R&B DJ’s want dat is iets dat scoort. Je kan als vrouw als je die muziek gaat draaien en je ziet er ook nog eens leuk uit, dan weet je gewoon dat mensen dat leuk gaan vinden en dan kan je helemaal shinen.” 
(Respondent 6)

“Minimal techno, maar wel met een vleugje house. Kijk, bijvoorbeeld op Time Warp. Daar staan ze op een gegeven moment moeilijk hard te snoeien, maar dan ben ik dus weg. Er moet wel gewoon gevoel in zitten en het moet grooven en bewegen en ik vind die rakketakketak techno, nou dan ga ik echt naar huis.” 
(Respondent 8)

Hieruit blijkt dat vrouwelijke DJ’s in een groot deel van het elektronische muziekgenre weinig zichtbaar zijn en op dat gebied een nog grotere minderheid vormen. De meeste vrouwelijke DJ’s richten zich op de commerciëlere hoek van elektronische muziek of meer richting de (deep)house subgenres. De hardere subgenres zoals techno en dub-step zullen voor een nog groter deel uit mannen bestaan. 

Dit betekent echter niet dat er in de melodieuzere tak van de dancescene geen mannen zijn. De drie respondenten die zich meer richten op deze tak noemen namelijk ook mannelijke DJ’s als hun grootste voorbeeld. Respondent 1 zegt bijvoorbeeld dat zij ook van de zogenaamde “sexy muziek” houdt.  Hierover zegt ze dat niet veel mannen deze muziek draaien maar de mannen die het wel doen dit het beste doen. Deze respondent erkent dat deze melodieuzere dancemuziek een voorkeur is voor vrouwen, maar dat de mannelijke DJ’s hier ook in excelleren ten opzichte van vrouwelijke DJ’s. Waar vrouwen dus actiever zijn in de melodieuzere subgenres betekent dat niet dat zij daarin wel aan de top staan. Binnen elk subgenre in de dancescene wordt over het algemeen de voorkeur gegeven aan een mannelijke DJ. 

4.4 Thema: Verzamelen
Zoals in de theorie naar voren kwam moeten DJ’s in het bezit zijn van veel muzikale kennis. De platenzaak dient hierbij als een soort ‘clubhuis’ voor mannen om hun kennis te delen. Mannen houden hun insider groepen graag homogeen en kunnen daarom vrouwen buitensluiten uit plekken zoals de platenzaak.
4.4.1 Platenzaken
Zeven van de tien respondenten besteed regelmatig tijd in een platenzaak, de frequentie hiervan is afhankelijk van de manier van draaien. De DJ’s die (regelmatig) met vinyl draaien komen hierbij uiteraard vaker in een platenzaak dan de DJ’s die alleen van digitale geluidsdragers gebruik maken. Ondanks de voorkeur voor digitale muziek komen deze DJ’s ook sporadisch in een platenzaak. Als het interview over dit onderwerp gaat dan beamen de meeste dat het thema boys club hier ook terugkomt omdat er meestal grotendeels mannen te vinden zijn in de platenzaak. In de theorie zagen we al dat het opbouwen van een vinylcollectie veel muzikale kennis vereist. Mannen zijn hierbij meer geneigd om hun verzameling die veel kennis vereist tentoon te stellen voor de buitenwereld. Hierbij ontstaat er in een platenzaak een groep ‘insiders’ die deze kennis delen (Straw, 1997). Mannen hebben hierbij de eigenschap hun expertise groepen graag homogeen te willen houden. Vanaf het begin van de elektronische muziek dienden platenzaken daarom als een soort clubhuis voor DJ’s (Farrugia, 2012). Door de respondenten die regelmatig in een platenzaak komen wordt deze opvatting nog steeds grotendeels bevestigd. Zij zeiden hier het volgende over:
“Ja, alleen maar mannen vaak. Bij Rush Hour of Red Light Records heb je natuurlijk wel jonge mensen maar als je naar een Waxwell gaat of Second Hand, dat zijn alleen maar oude mannen.”
In de theorie wordt echter de nadruk gelegd op de uitsluiting van vrouwen binnen deze insider groep van de platenzaak. Wanneer er aan de respondenten wordt gevraagd of zij zich anders behandeld voelen ten opzichte van de mannen is dat niet altijd het geval. Vier van de respondenten merkten inderdaad een verschil op. Opvallend hier aan was dat maar twee daarvan dit verschil als negatief ervaren. Zij zeiden hier het volgende over:
“Ik durfde niet naar de coole platenzaken dus ik ging naar de iets minder coole platenzaken. Het nare was wel, ik durfde niet bij een platenzaak naar binnen waar al die gasten stonden en die me dan echt zo aankeken van “what the fuck kom jij hier doen?”
(Respondent 1)

“In het begin vond ik het wel een beetje soort van eng om erheen te gaan of zo, dat weet ik nog wel. Toen ik daar voor het eerst heen ging en dan dacht ik “oh nee, ze gaan allemaal kijken wat ik aan het doen ben en wat ik luister, ik moet wel credible dingen luisteren” en bla bla. Nu heb ik er meer schijt aan gekregen denk ik.”
(Respondent 10)
De andere twee merkten inderdaad het verschil maar ervaren dit niet als iets negatiefs maar beschreven dit zelfs als iets positiefs. 
“Misschien vinden ze het wel interessant of zo, maar uiteindelijk ben jij ook gewoon een muziekliefhebber. […] Ik vind het natuurlijk ook leuk om daar als klein meisje rond te lopen tussen al die oude mannen. […] Ik denk wel dat ik misschien ooit weleens een keer wat extra korting heb gekregen of zo, omdat ik een meisje ben.”
(Respondent 2)

“Ik was twee weken terug nog in Berlijn en ik liep met een vriendinnetje van mij een platenzaak binnen en iedereen keek me aan van “huh”. Allemaal van die mannen en die koptelefoons die gingen af van “huh, oh, een vrouw komt binnen, what the fuck?”. Dus dan merk ik toch wel dat daar toch nog wel een taboe over heerst. Ik weet niet, het voelt voor mij niet denigrerend of zo. Ik vind het wel grappig.” 
(Respondent 5)
Er waren ook drie respondenten die regelmatig in platenzaken kwamen maar die zich hier juist niet anders behandeld voelden. De voornaamste reden hiervoor was dat ze er al zo vaak kwamen dat ze iedereen kenden of dat er ook veel andere vrouwen kwamen of er zelfs werkten. Respondent 7 zei hier over:
“Nee, absoluut niet. Hier bij Clone werkt bijvoorbeeld ook een meid dus het is net allemaal wat gemoedelijker denk ik. Het is ook een beetje ons kent ons en ze weten toch wel dat ik muziek doe, weet je wel? Dan kijken ze denk ik minder raar naar je dan als je misschien net nieuw bent of dat ze je niet kennen.”
Deze laatste uitspraak bevestigt de uitspraken in de theorie over het gebruik van de platenzaak als een soort clubhuis. We zien alleen dat in tegenstelling tot de begintijd van de elektronische muziek dat vrouwen zich ook langzaam een weg vinden in dit clubhuis. Het feit dat er een vrouw werkzaam is zorgt hierbij ook voor een fijner gevoel. Dit kaart ook het belang aan van de werkzaamheid en zichtbaarheid van vrouwen in meerdere lagen van de scene. Niet alleen als DJ’s maar ook als organisator of in een platenzaak. 

4.5 Thema: Lichaam
4.5.1 Focus op uiterlijk
Alle respondenten merken grote verschillen in de manier waarop over hun geschreven of gepraat wordt ten opzichte van hun mannelijke collega’s. Er zijn dan vooral irritaties over dat er in de berichtgeving (vaak door organisatoren op social media of in artikelen) vaak een grote focus ligt op het uiterlijk, een benadering die je bij mannelijke DJ’s vrijwel nooit ziet. Het gaat hierbij vooral om de manier waarop de vrouwelijke DJ’s aangekondigd worden. Twee respondenten zeiden hier het volgende over:
“Promoters en programmeurs die stellen mij bijvoorbeeld voor op een evenementenpagina als “de schone ….” of “de bloedmooie …. komt bij ons draaien”, zoiets. Dat zou je nooit over een jongen horen […], dat zie je gewoon niet. Ik ben daar nu ook echt klaar mee. […] Die nadruk hoeft er niet op gelegd te worden van mij.” 
(Respondent 2)

“Ik vind dat het heel erg vaak op uiterlijk gericht is. Het is zelden zo dat ik bij een vrouw zie staan “de hooggetalenteerde” of whatever, het is meestal “de mooie” of “de beeldschone”. Ik kan daar heel hard om lachen. Nu zeg ik ook gewoon “oke, deze post kun je er nu van af halen” want ik pik het gewoon niet. Ik vind dat echt niet leuk. Je zou nooit bij een &ME, wat best wel een knappe gast is, zien staan van “de superknappe hunk bla bla”, weet je wel? Daar gaat het gewoon niet om.”
(Respondent 10)
Deze uitspraken komen overheen met de uitspraken van de respondenten in het onderzoek van Farrugia (2012). Zij voerde ook gesprekken met vrouwelijke DJ’s in Amerika die hier dagelijks mee worstelen. In een wereld die gedomineerd wordt door mannen is er een grotere focus op het uiterlijk van de vrouwen. Dit zien we in de interviews terug door bij de aankondiging een bijvoeglijk naamwoord te gebruiken die betrekking heeft op het uiterlijk, iets wat bij mannelijke DJ’s niet gebruikt wordt. Dit komt omdat er bij mannelijke DJ’s niet getwijfeld wordt aan hun technische vaardigheden maar bij vrouwen is er vaak nog een impliciete vraag of zij daar staat door haar vaardigheden of door haar uiterlijk (Farrugia, 2012; Rietveld, 2013). 

Wat hier ook mee te maken heeft is het feit dat er in de elektronische muziekscene een verschuiving heeft plaatsgevonden waardoor DJ’s hun geld voornamelijk met optredens verdienen in plaats van met de verkoop van hun platen (Rietveld, 2013). Doordat de DJ als middelpunt van de belangstelling wordt gezien neemt de focus op het uiterlijk toe (Farrugia, 2012). Elektronische muziek is op deze manier commerciëler geworden en dat kan verklaren waarom de noodzaak gevoeld wordt door organisatoren en journalisten om meer aandacht te besteden aan het uiterlijk. Zoals al eerder naar voren is gekomen beamen de respondenten namelijk dat wanneer je er goed uit ziet, je meer succes kan hebben. Het benadrukken van een mooi uiterlijk van een DJ door de organisator kan daarom zorgen voor meer aandacht voor het event. 

4.5.2.  Underdressing vs. Overdressing 
Als het gaat om de keuzes in uiterlijke vertoning van de respondenten is er een duidelijke tweedeling. De ene kant wil juist zo min mogelijk de focus leggen op hun vrouwelijkheid of seksualiteit en kleedt zich daarom zo neutraal mogelijk, meestal in een zwart wijd T-shirt en een spijkerbroek. De andere kant gebruikt het uiterlijk als verlengstuk van hun performance en besteed hier extra veel aandacht aan. Zij zien vaak het uiterlijk als een onderdeel van hun show. Er kan zelfs gezegd worden dat zij meer gebruik maken van hun vrouwelijkheid in hun eigen voordeel omdat ze weten dat een mooi uiterlijk bij kan dragen aan meer succes. De voorstanders van het underdressen zeiden hierover het volgende:

“Nee, ik sta net zo vaak achter de draaitafels zonder make-up als dat ik gewoon in het dagelijks leven ben. Nee, ik doe ook geen leuk pakje aan of zo. Ik ben ook niet zo’n persoon die zich daar druk om maakt. Ik denk als je dat in het dagelijks leven al leuk vindt, denk ik dat je dat dan eerder meeneemt in jouw optredens ook.[…] Ik zou me denk ik eerder underdressen dan overdressen. Ik zou denk ik eerder mijn jurkje in de kast laten staan dan dat ik die juist aan zou gaan doen om extra aandacht te krijgen. Het niet om mij als vrouw-zijnde maar om mij als persoon.”
(Respondent 2)

 “Nee, ik ben daar echt veel te makkelijk voor. Ik vind dat ook helemaal niet comfortabel want ik ben heel actief achter de draaitafels dus je zou mij nooit op hakken zien draaien, überhaupt zou je me maar weinig op hakken zien, maar draaien wil ik ook echt niet. Het liefst gewoon een groot T-shirt en makkelijk, gympies.”
(Respondent 4)

 “Het liefst sta ik gewoon in een zwart T-shirt waar niemand ook  maar iets kan zien maar dat is ook soort van omdat ik die aversie gewoon heel hard er tegen heb dat mensen mij een lekker wijf vinden, dus dan kleed ik me vaak gewoon in een zwart T-shirt. En dan kan het daar in ieder geval niet over gaan.”
(Respondent 10)

Daar lijnrecht tegenover stonden de andere vrouwelijke DJ’s die juist wel veel aandacht aan hun uiterlijke verschijning besteden.

“Voor mij is m’n verschijning als artiest wel echt onderdeel van mij als DJ. Dus dat mijn haar goed zit, mijn make-up, mijn kleding en voor heel veel DJ’s, voornamelijk de mannen is dat niet belangrijk. Ik heb er zelf voor gekozen om meer als artiest er te staan dan als alleen iemand die plaatjes op zet. […] Voor mij was het gewoon een goed excuus om ook meer met make-up te kunnen doen, met mijn haar en mijn kleding, en dat vind ik ook leuk van mijn werk.”
(Respondent 3)

“Ik denk dat ik, zeker in het begin, een groot deel van mijn boekingen had omdat ik gewoon een meisje ben. En het klinkt misschien stom maar als je er als meisje een beetje leuk uitziet is het makkelijker om een boeking te krijgen dan een jongen. Eerst verzette ik me daar een beetje tegen omdat ik dacht ik wil niet dat ze me daarom boeken, ik wil dat ze me boeken omdat het ze het leuk vinden hoe ik draai. Maar nu denk ik, ik kan er maar beter gebruik van maken.”
(Respondent 9)

Voor beide partijen is het uiterlijke vertoon een bewuste keuze maar altijd wel een keuze die voortvloeit uit de keuzes die ze maken in hun dagelijks leven. De DJ’s die doordeweeks weinig moeite besteden aan hun uiterlijk zullen dit tijdens hun optredens ook niet doen. Daarentegen zullen de DJ’s die in het dagelijks leven al dol zijn op kleding en make-up dit juist extra inzetten achter de DJ booth. Farrugia(2012) onderscheidde twee verschillende identiteiten die vrouwelijke DJ’s aan kunnen nemen om om te gaan met hun uiterlijke vertoon. Zij noemde de eerste categorie de sex kitten, een vrouwelijke DJ die niet bang is om haar vrouwelijkheid te tonen. Binnen deze categorie zijn er veel gradaties die lopen van extreem schaars geklede en extremistische DJ’s tot aan de DJ’s die een beetje extra moeite doen voor hun uiterlijk. De laatstgenoemde is overduidelijk het niveau van de respondenten in dit onderzoek en daarom klinkt de term sex kitten wellicht iets te extreem. Wat wel klopt aan de term is dat het de vrijheid van de vrouw over haar eigen representatie symboliseert (Farrugia, 2012). Aandacht besteden aan het uiterlijk is ook een manier om een verkoopbaar imago te creëren, iets wat sinds de commercialisering van de dancescene steeds meer van belang is geworden. De andere categorie is die van de T-shirt DJ, deze staat aan de andere kant van het spectrum en wordt gekenmerkt door een natuurlijk uiterlijk. Het resultaat is, net zoals de respondenten aangaven, een simpel T-shirt met een spijkerbroek. Dit komt het meest overeen met de kleding van de mannelijke collega’s en zou uitstralen dat zij op het podium staat voor haar muzikale kwaliteiten (Farrugia, 2012). Dit bevestigen de respondenten exact omdat zij door hun kledingkeuze juist niet de focus op hun uiterlijk willen leggen. 


Voor een klein deel van de respondenten heeft het uiterlijk nog een andere functie, namelijk als onderdeel van een stage persona. Hierbij gaven een aantal DJ’s aan dat kleding ze helpt om een ander persoon te worden achter de draaitafels. Deze stage persona maakt het makkelijker om met tegenslagen om te gaan of zorgt voor extra zelfvertrouwen.

“Het is fijn of zo, op de een of andere manier verander ik echt in een beest als ik op het podium sta en dan voel ik me gewoon iets zekerder bij de kleding die ik dan aan heb. Dan voel ik echt gewoon, gewoon echt helemaal mezelf. End ie durf ik daar dan in zijn volledigheid te tonen. Iedereen mag het zien, BAM! In your face.”

“Nee, aan de ene kant zou ik het wel willen hebben. Ik ken bijvoorbeeld ook Roel die echt compleet een andere persoon wordt als hij daar draait en daardoor wordt het ook wel makkelijker om je minder persoonlijk aangesproken te voelen. Doordat het dus niet jij dat bent maar je alter ego, zeg maar.” 

Deze gekozen identiteit op het podium is een bewuste keuze en daarom een strategisch gekozen imago die de DJ wilt uitstralen (Bayton, 1998). Ook hier is het aannemen van een stage persona eventueel een manier om een uniek en verkoopbaar imago aan te nemen om zich zo te onderscheiden van het grote aanbod aan DJ’s (Farrugia, 2012).







5. Conclusie en discussie
In het vorige hoofdstuk kwamen de resultaten van het onderzoek met betrekking tot de beleving van het genderaspect door vrouwelijke DJ’s in de elektronische muziekscene aan bod. In dit hoofdstuk zullen de belangrijkste bevindingen worden besproken en geïnterpreteerd en kan er antwoord worden gegeven op de hoofdvraag. Tot slot volgt er nog een discussie met de tekortkomingen van het onderzoek, aandachtspunten voor vervolgonderzoek en maatschappelijke implicaties. 

Dit onderzoek geeft antwoord op de volgende hoofdvraag: “Hoe percipiëren vrouwelijke DJ’s in Nederland de rol van gender in de elektronische muziekscene?”. 

Zoals eerder aangegeven is het belangrijkste aspect bij de beantwoording van de hoofdvraag de voor- en nadelen van het vrouw-zijn in de elektronische muziekscene. Het opvallendste voordeel dat naar voren kwam was dat alle respondenten in het onderzoek zich bewust zijn dat zij gebruik kunnen maken van hun vrouwelijkheid. Dit komt voornamelijk naar voren in het begin van de carrière als er een positie wordt gecreëerd binnen de dancescene, waar een hoge mate van concurrentie en verzadiging is op gebied van DJ’s. Het vrouw-zijn in deze wereld biedt bepaalde kansen die mannelijke DJ’s niet krijgen. Doordat vrouwelijke DJ’s nog steeds in een minderheidspositie zijn krijgen zij soms eerder een boeking omdat zij meer opvallen. Dit wordt nog versterkt als de vrouwelijke DJ in kwestie ook aandacht aan haar uiterlijk besteed en hiermee een nog opvallendere verschijning is. Een klein deel van de respondenten geeft zelfs aan haar uiterlijk bewust te gebruiken om verder te komen in haar carrière. Het uiterlijk wordt gebruikt om zich te onderscheiden en om een bepaald element toe te voegen aan het optreden. Dit betekent echter niet dat het uiterlijk hetgeen is waar de grootste nadruk op moet liggen. Dit brengt ons naar de nadelige kant van het verhaal. Er ligt voor de vrouwelijke DJ een grote focus op het uiterlijk waardoor zij vaker beoordeeld wordt op haar uiterlijke verschijning dan op hetgeen waar het haar om gaat, de muziek. Ook wordt er door deze focus vaak de impliciete vraag gesteld of de vrouwelijke DJ daar staat door haar mooie verschijning of door haar muzikale vaardigheden. Om deze focus te verleggen besluiten sommige vrouwelijke DJ’s om zich neutraal te kleden in meestal een groot zwart T-shirt en een jeans, de kleding die het meest overeenkomt met die van de meeste mannelijke DJ’s. Deze keuze zorgt ervoor dat er minder aandacht naar haar uiterlijk gaat en daarbij meer naar haar muziek. 

De impliciete vraag over de vaardigheden van de vrouwelijke DJ is ook onderdeel van iets wat in de interviews heel veel naar voren kwam. Vrouwelijke DJ’s voelen zich zeer vaak onderschat in hun kunnen en moeten zichzelf keer op keer bewijzen, veel meer dan hun mannelijke collega’s. Ten opzichte van het potentiele voordeel van het vrouw-zijn als DJ is dit nadeel voornamelijk merkbaar in het begin van de carrière maar ook in het verdere verloop hiervan. Deze onderschatting komt voort uit het stereotype beeld dat heerst in onze cultuur dat vrouwen niet over de vaardigheden zouden beschikken om een goede DJ te kunnen zijn. Deze vaardigheden zijn namelijk van technische aard en de aanleg voor techniek is iets wat vaak gezien wordt als iets mannelijks. Deze opvatting zit zo diepgeworteld in onze cultuur dat zelfs de vrouwelijke DJ’s zelf aangeven dat mannen ‘van nature’ een grotere technische competentie hebben dan vrouwen. Deze opvatting wordt ons van jongs af aan al aangeleerd wanneer meisjes met poppen spelen en jongens met speelgoedauto’s. De vrouwelijke DJ’s bewijzen eigenhandig dat vrouwen zich technische vaardigheden meester kunnen maken, maar in hun beleving blijven mannen hier toch nog iets beter in dan zijzelf. De mannelijke DJ’s zijn ook degene die door hun geprezen worden voor hun lef, hun muzikale kennis, technische vaardigheden en het feit dat ze de muziek maken en draaien die ze zelf willen zonder zich te binden aan een bepaald subgenre. Dit terwijl het opvallend was dat er ook veel sprake was van misgunning vanuit de mannelijke DJ richting de vrouwelijke collega. De vrouwelijke DJ’s uit dit onderzoek kregen te maken met deze afgunst zodra zij succesvol begonnen te worden. Dit kan te maken hebben met de grote competitie binnen de scene maar ook dat er een zeker verweer bestaat tegenover vrouwen die zich mengen in zogenaamde mannelijke activiteiten. Doordat mannen de neiging hebben hun eigen insider groepen homogeen te houden kunnen zij vrouwen daardoor (bewust of onbewust) buitensluiten. 

De vrouwelijke DJ’s in het onderzoek zijn zich hier op een bepaalde manier wel van bewust. De elektronische muziekscene wordt namelijk vaak beschreven als een boys club. De scene lijkt voor de vrouwelijke DJ’s een grote groep mannelijke vrienden die elkaar in veel dingen steunen en elkaar alles gunnen. Het is daarom bijzonder lastig om als vrouw een positie voor jezelf te creëren in deze wereld die zo gedomineerd wordt door mannen. Het zijn namelijk niet alleen de DJ’s die voornamelijk man zijn, maar ook de organisatoren, clubeigenaren en programmeurs. Deze mannenwereld kan goed geïllustreerd worden door het fenomeen van de platenzaak. Deze plek was vroeger een ontmoetingsplek voor DJ’s om hun expertise met elkaar te delen. Tegenwoordig vinden sommige vrouwelijke DJ’s het nog steeds een beetje eng om bepaalde populaire platenzaken te bezoeken, alleen omdat zij dan het gevoel hebben raar aangekeken te worden door de mannelijke bezoekers. Op deze manier is het demotiverend en lastig voor vrouwen om zich in deze mannenwereld te mengen. Het gevolg hiervan is dat veel vrouwelijke DJ’s het gevoel hebben dat ze zich harder op moeten stellen en “hun mannetje moeten staan”. Zij merken dat ze meer respect krijgen en serieuzer worden genomen als ze zich zo opstellen en vooral geen vrouwelijke zwakte laten zien. 

Kortom, de rol van gender in de elektronische muziekscene wordt door de vrouwelijke DJ’s in Nederland nog grotendeels als nadelig gepercipieerd. Er worden nog altijd meer nadelen gevoeld door het vrouw-zijn in deze mannenwereld en deze nadelen worden gecreëerd door de opvattingen van de maatschappij, de mannelijke collega’s of zelfs door de vrouwelijke DJ zelf. Het zijn aspecten van gender die voor de vrouwelijke DJ’s iets zijn waar ze op regelmatige basis mee om moeten gaan. Hoewel sommige respondenten aangeven zich niet bezig te houden met de verschillen tussen mannen en vrouwen in de elektronische muziekscene, komt het in hun antwoorden al snel aan het licht als een issue waar zij mee te maken krijgen. Andere respondenten zijn hier vanuit zichzelf meer mee bezig en denken hier vaker over na. Het is in ieder geval zeker dat een vrouwelijke DJ op een bepaald moment het effect voelt van haar gemarginaliseerde positie binnen de dancescene. Het is echter niet zo dat alle vrouwelijke DJ’s deze nadelen ook als een zware last beschouwen. Een aantal hiervan hebben deze nadelige aspecten geaccepteerd en hebben een manier gevonden om hier mee om te gaan. Zij vinden het niet erg dat zij onderschat worden want zij hebben de vertrouwen dat ze zichzelf toch wel kunnen bewijzen vroeg of laat. Deze groep richt zich ook voornamelijk op de positieve kanten van het vrouw-zijn in de dancescene, zij kunnen namelijk ook hun voordeel halen uit hun vrouwelijkheid. Op dit gebied is er een zekere tweesplitsing tussen de DJ’s die niet bang zijn om hun vrouwelijkheid te gebruiken en er geen probleem mee hebben dat zij zich harder moeten bewijzen, en de DJ’s die gender als een obstakel zien en het heel vervelend vinden dat zij anders worden behandeld dan hun mannelijke collega’s. Er kan wel geconcludeerd worden dat er een positieve lijn te zien is in de weg naar gendergelijkheid in de elektronische muziekscene. Er is steeds meer vrouwelijke interesse in de elektronische muziekscene en het aantal vrouwelijke DJ’s groeit gestaag. Net als in de punk- en rockscene zijn er een aantal vrouwen die hun best doen om het stigma te verbreken. Zij strijden tegen de stereotype opvattingen die nog steeds overheersen en zorgen ervoor dat de nieuwe generatie rolmodellen hebben en ziet wat er mogelijk is. Vrouwen zijn nog steeds een grote minderheid in deze scene maar steeds meer vrouwen doen hun intrede en sommige bereiken zelfs de top. De weg naar gendergelijkheid in de elektronische muziekscene is nog lang maar de huidige generatie is in ieder geval goed op weg.
Discussie
Het doel van het onderzoek was om de kennisleemte in de huidige wetenschappelijke literatuur op te vullen. De huidige literatuur richtte zich namelijk vooral op de elektronische muziekscene in de Verenigde Staten en riep daarbij op om de scene in Europese landen te onderzoeken (Farrugia, 2012) omdat deze enorm van elkaar verschillen. Dit onderzoek biedt hierbij een perspectief vanuit de Nederlandse vrouwelijke DJ die er nog niet was. Hierbij is een nieuw raamwerk opgezet die oudere literatuur over de rock- en punkscene samenvoegt met de nieuwe literatuur over de elektronische muziekscene. De resultaten uit dit onderzoek komen deels overeen met de bestaande theorie zowel over elektronische muziek als over punk- en rockmuziek. Veel van de besproken aspecten kwamen duidelijk naar voren in het onderzoek, maar er waren ook twee opvallende resultaten die niet in de theorie te vinden waren. De theorie richt zich namelijk uitsluitend op de nadelen die vrouwen in de dancescene ondervinden maar in dit onderzoek kwam ook duidelijk naar voren dat er wel degelijk voordelen zijn. Het gebruik maken van de vrouwelijkheid om verder te komen in de carrière is een aspect dat niet in de bestaande theorie terugkomt. Het kan daarom zo zijn dat de vrouwen in de Nederlandse dancescene in een ander stadium zijn ten opzichte van de scene in de Verenigde Staten of dat Nederlandse vrouwen een optimistischere instelling hebben. De verwachting is dat vrouwen een steeds grotere positie krijgen binnen de dancescene, zoals dit ook gebeurde in de rock- en punkscene, en dat daarom het optimisme ook meegroeit. Dit onderzoek zorgt door het belichten van de positieve kanten van het vrouw-zijn in de dancescene voor een andere visie ten opzichte van de voorgaande literatuur. Het tweede aspect dat in de literatuur ontbrak is dat de vrouwelijke DJ ook zelf vindt dat technische kennis een zogenaamd mannelijk kenmerk is. Zij geven hier zelf geen verklaring voor afgezien van dat mannen deze technische competentie ‘van nature’ zouden hebben. De huidige theorie richt zich op het feit dat technische vaardigheden voor iedereen beschikbaar zijn en dat het een culturele misrepresentatie is dat deze vaardigheden eerder aan mannen toebehoren. Er wordt wel gesproken over een bepaalde onzekerheid die vrouwen kunnen voelen wanneer zij deelnemen in technische beroepen, maar in dit onderzoek gaat dit nog een stapje verder en komt er duidelijk naar voren dat de culturele opvatting dat techniek mannelijk is zelfs leeft onder vrouwelijke DJ’s. Dit draagt bij aan de huidige kennis omdat het aangeeft dat deze opvattingen heel diep in onze cultuur geworteld zitten. 

Dit onderzoek heeft ook een aantal beperkingen en daarmee bijkomende adviezen voor vervolgonderzoek. In de theorie kwam al naar voren dat het elektronische muziekgenre enorm is gegroeid en versnipperd is in talloze subgenres. Deze subgenres verschillen inmiddels enorm van elkaar. Het is daarom ook aannemelijk dat de vrouwelijke DJ’s per subgenre van elkaar kunnen verschillen in hun perceptie op gender. Het zou daarom wenselijk zijn voor een vervolgonderzoek om meer onderscheid te maken in de verschillende subgenres en de bijpassende scenes om een vollediger beeld te schetsen van de elektronische muziek als geheel. Een andere tekortkoming is dat een muziekscene niet alleen wordt ingevuld door de artiesten of DJ’s. De scene beslaat ook andere figuren zoals organisatoren, clubeigenaren en labelbazen. Om een vollediger beeld te krijgen van de effecten van gender in de dancescene is het daarom nuttig om ook andere belangrijke mensen aan het woord te laten zowel als de mannelijke DJ’s. Door groter onderzoek te doen naar de scene als een geheel kan er een beter beeld gevormd worden van de vrouwelijke DJ. Daarnaast is het van belang om veel meer onderzoek te doen naar deze muziekstroming. De scene maakt een constante verandering door en er is nog relatief weinig onderzoek naar gedaan. Het daarom belangrijk om de ontwikkelingen bij te houden door regelmatig onderzoek, niet alleen omdat elektronische muziek een enorme rol speelt in de Nederlandse cultuur maar ook omdat genderrollen in de populaire cultuur een indicatie zijn voor de normen en waarden van de samenleving. Door deze adviezen op te volgen kan er door vervolgonderzoek een vollediger beeld geschetst worden van dit enorme muziekgenre en alle personen die hierbij betrokken zijn in de scene. 
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Appendix A
Table 3: Open coderen
	Thema 
	Aantal respondenten 

	Lange termijn carrière/ambitie 
	4

	(Mis)gunnen
	9

	Onderschatten
	8

	Voordelen
	10

	(Niet) serieus nemen
	7

	Jezelf bewijzen
	6

	Platenzaken
	8

	Leren draaien
	10

	Produceren
	10

	Muziekvoorkeur
	9

	Voorbeeld
	9

	Boys club/mannenwereld
	8

	God-complex/ego
	2

	Aandacht besteden aan uiterlijk
	9

	Technisch zijn
	10

	Niet in een hokje plaatsen
	3

	Sterke punten als DJ
	5

	Vinyl
	10

	Focus op uiterlijk
	7

	Underdressen
	6

	Zichtbaarheid in de dancescene
	3

	Eigen sound
	9

	Stage persona/imago
	6

	Nieuwe generatie DJ’s
	5

	Seksualiteit
	7

	Geboekt worden om vrouw-zijn
	8

	Vrouw aan de top
	2



Appendix B
Topic guide

Introductie
Bedankt
Doel van het onderzoek
Duur interview
Opnames en anonimiteit
Mogelijkheid voor vragen

Algemeen
1. Waar komt de interesse in muziek vandaan?
2. Hoe ben je in de industrie terecht gekomen? 
3. Hoelang ben je werkzaam als DJ?
Technologie
4. Hoe heb je leren draaien?
5. Vindt je het belangrijk dat DJ’s zelf produceren? Waarom?
6. Kan je iets vertellen over je voorbeelden? 
a. Wat hebben zij wat jij niet hebt?
7. Wat zijn je sterke punten als DJ?
8. Vindt je dat je nog veel moet leren?
Geluid en verzamelen
9. Hoe zou je je eigen sound omschrijven?
10. Wat hoor je het liefst als je zelf naar een event gaat? Waarom?
11. Hoe kom je aan nieuwe muziek?
12. Wat heeft je voorkeur: online of platenzaken? Waarom?
Lichaam
13. Hoe bereidt je je voor op een optreden?
14. Is dit anders dan normaal?
15. Denk je veel na over hoe je overkomt op het publiek?
16. Pas je je aan op wat anderen van je verwachten? Hoe/Waarom?
DJ scene
17. Kan je iets vertellen over hoe DJ’s onderling met elkaar omgaan?
18. Is er weleens sprake van rivaliteit?
19. Waar haal je de meeste support vandaan?
20. Je bent er vast mee bekend dat vrouwen van lijsten zoals de Resident Advisor DJ top 100 zowel als de DJMag top 100 maar een klein deel uitmaken. Wat vindt je daarvan?
21. Ik heb hier een quote van Headhunterz/Fedde le Grand over de DJMag Top 100. Wat vindt je hiervan?
22. Merk je zelf weleens dat je anders wordt behandeld? Hoe ga je daarmee om?
23. Wat zijn voor jou de voor- en nadelen van het zijn van een vrouw in de scene?
24. Hoe maak je daar gebruik van?
Afsluiting
Zijn er nog dingen in de toekomst waar je naar uit kijkt?
Heel erg bedankt dat je de tijd hebt genomen voor dit interview. Je hebt me hier enorm mee geholpen.

Quotes
(Thump, 2015, via https://thump.vice.com/en_us/article/why-dj-mags-top-100-djs-includes-so-few-women-according-to-the-djs-who-made-the-list)

Headhunterz: "The DJ mag Top 100 mostly consists of people who produce, and sitting behind a computer programming music is not something that generally appeals to women, I believe. With this in the back of people's minds, they tend to be sceptical towards women who DJ, with a few exceptions of course. DJing nowadays is, in my opinion, more of a showcase for the producer, and isn't very technically challenging. So when you take away 'producer' from the showcase, you're left with something that practically anyone could pull off."

Fedde le Grand: "I think DJing has historically been a very male dominated area of music, but this is perpetuated by the idea that there aren't many female DJs — but there are! I think its up to promoters to book them, for journalists to cover them, and for people to buy their tracks."
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